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1. Iestades visparigs raksturojums

1.1 Visparigas zinas

Rigas 1. vidusskola (turpmak teksta — skola) ir privata vispargjas
izglitibas iestade, kas realiz€ Cetras viSpargjas izglitibas programmas - Vispargjas
vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmu (kods 31011013, licences
Nr.VV-7097, 25.03.2014), Vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena
mazakumtautibu programmu (kods 31011023, licences Nr.V-7098, 25.03.2014),
Pamatizglitibas 2. posma (7. — 9. klases) programmu (kods 23011113, licences Nr.V-
7095, 25.03.2014) un Pamatizglitibas 2. posma (7. — 9. klases) mazakumtautibu
programmu (kods 23011123, licences Nr.V-7096, 25.03.2014) — talmacibas forma.

Skolas juridiska adrese ir Kr. Valdemara iela 26, Riga, Latvija, LV-1010,
talrunis 20269995, e-pasts: ic@vidusskola.com, majas lapa: www.vidusskola.com.

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, Beérnu tiesibu aizsardzibas likums, Darba likums, citi likumi, Ministru
kabineta noteikumi, Skolas nolikums, citi argjie un iek$&jie normativie akti.

Skola ir dibinata 2009. gada 29. maija ka SIA Latvijas Biznesa koledza
strukttrvieniba. 2012.g. 26. marta skolas nosaukums ir mainits no Rigas 1. privata
vidusskola uz Rigas 1. vidusskola. 2013.g. april1 izglitibas iestade ir parcelusies uz
jaunam, plaSakdm un modernakam telpam, Kr. Valdemara iela 26. 2014. gada
27.februart ir mainijies skolas dibinatajs un skola no strukttirvienibas ir kluvusi par
patstavigu juridisku personu.

Skola atrodas Rigas centra, netalu no Centralas dzelzcela stacijas un autoostas,
ir iesp&jama €rta piekluve ar pilsétas sabiedrisko transportu.

Macibu process skola notiek talmacibas forma, kas ir izglitibas ieguves
neklatienes formas paveids, kuru raksturo 71paSi strukturéti macibu materiali,
individuals maciSanas temps, 1pasi organizets izglitibas sasniegumu noveért€jums, ka
ar1 dazadu tehnisko un elektronisko sazinas Iidzeklu izmantoSana.

Macibu procesa tehnologiskais nodroSinajums tiek balstits uz programmatiru
MOODLE (Modular Object-Oriented Dynamic  Learning  Environment).
Programmatiiru regulari atjauno, lai nodroSinatu pilnvértigu un interesantu macibu
priekSmetu apguves procesu.

Skola macas 483 izglitojamie (dati 2015. gada janvar), no kuriem 102 apgiist
pamatizglitibas programmu, bet 381 — vidgjas izglitibas programmu. Skola strada 29
skolotaji, direktors, trTs direktora vietnieki un divi lietvedibas darbinieki.

Skolas finansialo bazi veido valsts mérkdotacijas un dibinataja noteikta
macibu maksa. Skola ir noslégusi Iigumu par telpu 1ri un materiali tehniskas bazes
izmantoSanu ar SI4 Eiropas talmacibas augstskola.

1.2 Izglitojamo skaita dinamika

Sakot ar 2013./2014. macibu gadu izglitojamo skaits skola ir nedaudz
samazinajies, kas izskaidrojams ar talmacibas programmu piedavajuma pieaugumu
valstT.


http://www.vidusskola.com/

Izglitojamo skaita dinamika pa macibu gadiem

Izglitojamo skaits
Macibu gads | Septembris Janvaris

2009./2010. 27 34
2010./2011. 53 109
2011./2012. 75 190
2012./2013. 325 600
2013./2014 359 528
2014./2015. 336 483

Talmacibu biezi izvélas izglitojamie, kuri 1idz macibu gada sakumam nav
atradusi sev piemérotu izglitibas iestadi, lai macttos klatiene. Nemot véra, ka skola
izglitibas programmas realiz€ talmacibas forma, kas pielauj individualu macibu tempa
izveli un konsultaciju iesp&jas, macibu gada otraja semestri tiek uznemts ievérojams
skaits izglitojamo, kuri dazadu iemeslu d€] nav sanémusi sekmigus 1. semestra
vert§jumus cita izglitibas iestadé. Lidz ar to skolai ir raksturigas ieve€rojamas
izglitojamo skaita izmainas macibu gada laika.

Izglitojamo skaita sadalijjums pa klasém un izglitibas programmam
2014./2015. macibu gada septembri/janvari

Izglitibas programma | 7. 8. 9. 10. 11. 12. Kopa
klase [klase |klase [klase | klase | klase

Visparégjas videjas 40/51 | 51/72 |55/87 [146/205
izglitibas
visparizglitojosa virziena
programma

Vispargjas vidgjas 27/43 | 46/61 |41/67 |(114/171
izglitibas
visparizglitojosa virziena
mazakumtautibu
programma

Pamatizglitibas 2. posma |7/12 |18/22 |25/31 50/65
(7. —9. klases)
programma,

Pamatizglitibas 2. posma | 2/7 |13/15 |11/15 26/37
(7. —9. klases)
mazakumtautibu
programma

Kopa 9/19 |(31/37 [36/46 |67/94 |97/133 |96/154 (336/483

Izglitojamo vid€jais vecums pamatizglitiba ir 19 gadi, vid§ja izglitiba — 25
gadi, tatad vairums izglitojamo ir pilngadigi, strada un dzivo atseviski no vecakiem.
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Pamatizglitibas programmas apgiist 59 nepilngadigi izglitojamie, tas nosaka
nepiecieSamibu sadarboties ar izglitojamo vecakiem un atseviSkos gadijumos ar
pasvaldibas institiicijam.

Izglitojamo iedalijums péc dzivesvietas

Izglitojamo dzives Izglitojamo Izglitojamo skaits
vieta skaits (%)

Riga 240 50%
Pieriga 70 14%
Latvija 112 23%

Arzemes 61 13%

Tabula veidota, pamatojoties uz noradito deklaréto dzivesvietu adreseém, tomer
faktiska komunikacija ar izglitojamajiem liecina, ka liela izglitojamo dala ievérojamu
laiku uzturas arpus Latvijas( sportisti, jurnieki, arvalstis Tslaicigi stradajosie un dazadu
izglitibu iegtstosie uc.).

1.3 Pedagogiskais sastavs

1.3.1 Pedagogu kvantitativais sastavs

Skola strada 29 skolotaji, no kuriem viens atrodas bérna kopSanas
atvalinajuma. Skolas vadibu nodroSina direktors un tris direktora vietnieki. Skola
strada bibliotekars.

1.3.2 Pedagogu kvalitativais sastavs

Izglitiba
Izglitiba Pedagogu skaits | Skaits procentos
Augstaka pedagogiska izglitiba 32 97%
Cita augstaka izglitiba 1 3%
Magistra grads 25 75%




Profesionalas darbibas kvalitates pakapes

Profesionalas darbibas kvalitates pakape Pedagogu skaits

1. pakape 1

2. pakape 5

3. pakape 6

4. pakape 7

5. pakape 1

Vecums
Vecuma grupas Pedagogu skaits Skaits %
Jaunaki par 30 9 27%
gadiem

30 — 39 gadi 4 12%
40 — 49 gadi 6 18%
50 — 59 gadi 9 27%
60 gadi un vecaki 5 15%

2. lestades darbibas pamatmerki (iepriekSejo macibu gadu
prioritates un konkreti rezultati)

2.1 Iestades darbibas meérkis un uzdevumi

Skolas meérkis ir veidot demokratisku izglitibas vidi, organizét un Tstenot izglitoSanas

procesu, kas nodro$ina valsts vispar€jas vidgjas izglitibas standarta un valsts pamatizglitibas
standarta noteikto mé&rku un uzdevumu sasniegsanu.

Skolas uzdevums ir Tstenot licencetas visparéjas vidgjas izglitibas un pamatizglitibas

programmas, sasniedzot tajas noteiktos merkus un uzdevumus:

nodrosinat izglitojamos ar zinasanam un prasmeém, kas nepiecieSamas personiskai
izaugsmei un attistibai, pilsoniskai Iidzatbildibai, nodarbinatibai, socialajai
integracijai un izglitibas turpinasanai,

veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu
personibu un izkopt veseliga dzivesveida paradumus,

sekmg@t izglitojama sociali aktivu attieksmi, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko
un kulttras savdabibu,

izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, motivét muzizglitibai
un apzinatai karjeras izvélei,

izveleties izglitosanas darba metodes un formas,

nodro$inat pozitivu informacijas apmainu un sadarbibu e-vidé izglitibas programmas
un macibu priek§metu programmas mérku un uzdevumu apguvei,

racionali izmantot izglitibai pieskirtos finanSu resursus, lai nodroSinatu veselibu
sargajoSu vidi, atbalsta sniegSanu izglitojamajiem un izglittbas programmu
istenoSanu.



2.2 2013./2014. macibu gada prioritates un rezultati

Jomas

Prioritate/sasniegtais

1.Macibu
saturs

Prioritate

Veidot talmacibai piemérotus macibu materialus, 1pasu
uzmanibu pievérsot lekciju videomaterialiem.

Sasniegtais

Ar 2013./14.macibu gada 2.semestri uzsakta jaunas,
modernas talmacibas vietnes un macibu materialu
izstrade un aprobacija.

Skolas vadiba regulari organizgja skolotaju macibas
miusdienigu materialu (tai skaita video, ekranierakstu)
izstradei un ievietoSanai vietné.

Metodiskajas komisijas skolotaji veica savstarp&ju
jauno materialu vértéSanu.

Prioritate

Attistit tieSsaistes lekciju un konsultaciju pasniegSanas
metodes.

Sasniegtais

Ir izstradati konsultaciju plani un notiek gan klatienes,
gan tieSsaistes konsultacijas, gan ar1 konsultacijas
rakstisku jautajumu atbilzu forma.

TieSsaistes lekcijas tiek organiz€tas tieSsaistes
konsultaciju norises laika, jo, nosakot tieSsaistes lekciju
laiku un paplasinot tieSsaistes nodarbibu apjomu,
izglitojamajiem samazinas iesp€ja planot savu macibam
paredzéeto laiku.

Prioritate

Pamatizglitibas standarta apguves un realizacijas
izvertgjums.

Sasniegtais

Akreditétas divas pamatizglitibas programmas.
Macibu gada nosléguma izvertéta programmu apguve,
apzinatas nepilnibas, izvirziti uzdevumi darba pilnveidei.

2.MaciSana
un macisanas

Prioritate

Izglitojamo  pastiprinata ~ apmaciba  darbam  ar
informacijas tehnologijam, ipaSu uzmanibu pieversot
pamatizglitibas programmas apguvejiem.

Sasniegtais

KlaSu audzinataji sadarbiba ar direktora vietnieku
izglitibas joma sniedz konsultacijas izglitojamajiem par
neskaidriem jautajumiem talmacibas vietnes lieto$ana.

Izstradata  informatikas  fakultativo  nodarbibu
programma 8.-9.klasém, kura uzsakta istenot ar 2014.
septembri.

Prioritate

Plagiatisma iesp&ju minimiz&$ana macibu procesa.

Sasniegtais

2013./2014.macibu gada, izstradajot jauno talmacibas
vietni, 1pasa uzmaniba pieversta parbaudes darbu
izveidei vairakos variantos vai péc nejausas izvéles




principa. Atseviskus parbaudes darbus paredz€ts iesniegt
audio vai video ieraksta forma.

Plagiatisma aizdomu gadijuma skola izmanto
talmacibas sist€tmas piedavato iesp€ju kontrolét, vai
dazados macibu priekSmetos parbaudes darbi regulari
netiek iesniegti no dazadiem datoriem.

Skolotaji seko atsaucu izmantoSanai parbaudes darbos
un kontrole tikla pieejamas informacijas kop&Sanu.

Prioritate

Dazadot macibu metodes, izmatojot maksimali daudz
talmacibas vietnes sniegtas iesp&jas-Viki, forumi utt.

Sasniegtais

Izstradajot jauno talmacibas vietni, skolas vadiba
sadarbiba ar metodiskajam komisijam, nodro$inajusi
iesp&ju péc iespgjas dazadot macibu metodes, vél
jarosina skolotaji plasak izmantot ari viki un forumu
iespgjas.

Prioritate

Vienotu prasibu ievéroSana macibu materialu un
parbaudes darbu veidosana.

Sasniegtais

No 2014.gada marta tika izstradatas vienotas prasibas
vienotai talmacibas vietnes struktiirai, macibu materialu
apjomam un noformé&sanai, parbaudes darbu veidosanai.

Izveidotas skolotaju metodiskas komisijas prasibu
koordingésanai, komisijas notiek mérktieciga savstarpgja
materialu veérteésana.

Skolas vadiba regulari organizé macibas skolotajiem
prasmju pilnveidei darbam skolas talmacibas vietné un
materialu izveide.

Prioritate

StarppriekSmetu  saiknes nodroSinaSana  macibu
procesa.

Sasniegtais

StarppriekSmetu  saikni  nodroSina  izveidotas
metodiskas komisijas.

3.Izglitojamo
sasniegumi

Prioritate

Izglitojamo macibu sasniegumu datu analize un
izglitojamo macibu sasniegumu prognozesana.

Sasniegtais

Talmacibas vietn€ izveidotas verté§jumu gramatas, kas
lauj operativi analiz€t macibu sasniegumus ikdiena un
prognozet iesp&jamos rezultatus.

Metodiskajas komisijas un pedagogiskas padomes
s€des veic izglitojamo macibu sasniegumu analizi.

Prioritate

Izglitojamo un jaunieSu pasapzinas veidoSana, atziméjot
iniciativu un radoSumu ikdienas darba.

Sasniegtais

Regularas aptaujas izglitojamajiem ir iesp&ja paust
viedokli un sniegt priekslikumus macibu darba
pilnveidei.




4. Atbalsts
skoléniem

Prioritate

Izglitojamo karjeras izglitibas sist€mas pilnveidoSana.

Sasniegtais

Talmacibas vietn€ izveidota sadala Karjeras izglitiba
materialiem par karjeras izglitibu.

Piepemts darba direktora vietnieks, kur§ aktualizgjis
un koording karjeras izglitibu.

Prioritate

Detaliz&tu instrukciju izstrade.

Sasniegtais

Izstradata un talmacibas vietné publicéta detalizéta
instrukcija par talmacibas sisteémas lietoSanu.

Prioritate

Talmacibas vides lietoSanai Kkvalificétu informacijas
tehnologiju specialistu konsultaciju ievieSana
izglitojamiem.

Sasniegtais

Atkartoti  izveért§jot  informacijas  tehnologiju
specialista nepiecieSamibu skola un skolas finansialo
situaciju, tika pienemts l@mums pagaidam informacijas
tehnologiju specialistu  konsultacijam darba skola
nepienemt, bet delegét So pienakumu informatikas
skolotajiem un direktora vietniekam izglitibas joma.

Prioritate

Diferencgtas pieejas nodrosinasana skoleéniem.

Sasniegtais

Izstradajot jauno talmacibas sisteému, izglitojamajam
nodroSinata iespé&ja izvéleties dazada apjoma darbus,
prognozgjot gala vert€§jumu macibu priekSmeta.

Prioritate

Klases audzinataju darba pilnveidoSana izglitojamo
atbalsta procesa.

Sasniegtais

Palielinats klasu audzinataju skaits, pienakumu
apjoms, amatu aprakstos konkretizeti darba pienakumi.
Izveidota klasu audzinataju metodiska komisija.

5. Skolas vide

Prioritate

DroSas un labvéligas vides nodroSinasana.

Sasniegtais

Palielinata skolas vajadzibam izmantojamo telpu
platiba.

Labiekartotas telpas.

Pagarinati  klases
skolas telpas.

Ieviesta vienota izglitojamo iesniegumu, siidzibu un
priekslikumu registracija izglitojamo elektroniskaja datu
baze.

audzinataju piepemsSanas laiki
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3. Iepriekséja vertésanas perioda ieteikumu izpilde

2013.gada 20. junija akreditacijas ekspertu zinojuma ieklauto

ieteikumu izpilde

Joma/
Kriterijs

leteikums/ Izpilde

1.

leteikums

Izveidot vienotu konsultaciju grafiku klatiene visam macibu
gadam pieejamu izglitibas iestadg.

Izpilde

Macibu gada sakuma skola ir izveidoti vienoti klatienes un
neklatienes konsultaciju grafiki visam gadam, tie pieejami
skolas talmacibas vietné un skola. Macibu gada laika grafika
veic nepiecieSamas izmainas, piem&ram, skolotaju mainas del,
nosakot papildus konsultacijas u.c.

leteikums

AtbilstoSi Vispar€jas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena
mazakumtautibu programmai noteikt macibu priekSmetus, kuri
tiek apgiiti latvieSu valoda katru macibu gadu.

Izpilde

Macibu gada sakuma ar direktora rikojumu ir noteikti
macibu priekSmeti, kurus Vispargjas vidgjas izglitibas
visparizglitojosa virziena mazakumtautibu programma apgust
latvieSu valoda.

2.1.

leteikums

Nodros$inat macibu priekSmetu, kuri jamaca valsts valoda, e-
apmacibu latvieSu valoda.

Izpilde

Skolas talmacibas vietn€ macibu priekSmetiem, kuri jamaca
valsts valoda, ir nodroSinati macibu materiali un macibu process
latvieSu valoda.

2.1.

leteikums

Pilnveidot macibu materialu izstradi atbilstosi izglitibas iestade
noteiktajai kartibai.

Izpilde

2014./2015.macibu gada skola ir izveidota pilnigi jauna,
skolénus macities motivgjoSa macibu sistema. Skolas
talmacibas vietn€ ievietoti no jauna izveidoti vai
uzlaboti jaunajai sisteémai atbilsto$i macibu materiali.

2.2.

leteikums

Izveidot sisteému sadarbibai ar blakus esoSajam skolam macibu
materialas bazes (macibu gramatu, laboratorijas iekartu)
nodros$inasana.

Izpilde

Skola sadarbojas ar Latvijas Universitati par Fizikas un
matematikas fakultates fizikas laboratorijas izmantoSanu fizikas
laboratorijas darbu veikSanai un ar Rigas 31.vidusskolu un
Rigas 18. vakara (mainu) vidusskolu par So skolu laboratoriju
izmantoS$anu kimijas un biologijas laboratorijas darbu veik$anai.

Skola uzskata, ka nav nepieciesams slégt Iigumu ar kadu
biblioteku drukato gramatu sanemsanai, jo skolas prioritate ir
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digitalas macibu literatiiras iegade un lietoSana. Divos p&dgjos
macibu gados skola ir iegadajusies gan digitalos, gan drukatos
macibu Iidzeklus un izsniegusi izglitojamajiem, kuri v€l&jusies
tos sanpemt. Skola populariz€ iesp&u skolotdjiem un
izglitojamajiem izmantot Latvijas Nacionalas bibliotekas
digitalo gramatu fondu.

2.3.

leteikums

Visus parbaudes darbus veértét 10 ballu un i/ni sistéma.

Izpilde

Atbilstosi skolas macibu sasniegumu veért€Sanas kartibai par
katras témas apguvi izglitojama sasniegumi tiek vertéti 10 ballu
sistéma vai ar i/ni.

4.1.

leteikums

Nodrosinat izglitojamo iepazistinasanu ar ieks€jas kartibas un
drosibas noteikumiem atbilstosi normativo aktu prasibam.

Izpilde

Ar iek$gjas kartibas noteikumiem un droSibas noteikumiem
izglitojamie var iepazities pirms liguma parakstiSanas par
macibu uzsakSanu skola. IepaziSanos apliecina, parakstot
ligumu. Noteikumi ir pieejami skolas majas lapa un talmacibas
vietné sadala Starpbridis. Uzsakot macibas talmacibas vietné
tados macibu priekSmetos ka informatika, fizika, kimija,
izglitojamajam  jaapliecina  iepaziSanas ar  droSibas
noteikumiem, tikai tad vin$ var pieklat talakajiem macibu
materialiem.

Nepieciesams tehnologiski pilnveidot talmacibas vietni,
lai izglitojamajam butu iesp&ja katra macibu gada sakuma
atkartoti apliecinat, ka iepazinies ar1 ar tiem droSibas
noteikumiem, kuri neattiecas uz droSibu, apgiistot konkrétu
macibu priekSmetu.

4.1.

leteikums

Izvertet iesp&ju piedavat psihologa pakalpojumus.

Izpilde

Skola ir izvertgjusi piedavajumu piedavat psihologa
pakalpojumus. Lielaka dala skolénu skolu klatieng€ apmeklg reti,
un skola problémsituacijas izglitojamo vidi nerodas.
Problémas, kuras rodas majas vai draugu vidd, jaunieSi nav
gatavi doties apspriest ar psihologu skola.

Lai pozitivi risindtu ar macibu darbu saistitos
problémjautajumus, skola pe&d€jo divu macibu gadu laika
ir nodrosingjusi optimalu klases audzinataju darbu, kuru
izglitojamie ]oti augstu noverté un labprat risina dazadus sev
svarigus jautajumus ar klaSu audzinatajiem, uzticas tiem.

4.2.

leteikums

Nodro$inat  izglitojamo darbibu  atbilstosi

normativo aktu prasibam.

pasparvaldes

Izpilde

2014./2015.macibu gada izveidota un atbilstoS§i normativo
aktu prasibam darbojas Izglitojamo pasparvalde.

4.2.

leteikums

KlaSu audzinataju darbibu nodroSinat atbilsto§i amata

aprakstam.
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Izpilde

Skola pilnveidots klases audzinataja darba apraksts, klasu
audzinataji strada atbilstosi tam.

44.

leteikums

Nodrosinat vienotu kartibu izglitojamo sp&ju un vajadzibu
diagnostic€Sanai un macibu darba diferenciacijai.

Izpilde

Jaunizveidota skolas talmacibas vide dod iespgju
izglitojamajam  atbilstoSi ~ savam  sp&jam,  ikdienas
noslogojumam, nakotnes planiem izvéleties dazada apjoma
macibu materialus, prognozgjot gala veért§jumu macibu
prieckSmeta. Individualas tiessaistes un klatines konsultacijas
dod iesp€ju konstatét katra izglitojama zinaSanu limeni un
sniegt atbalstu macibu procesa. Piedavajot izglitojamajam
ieteicamo konsultacijas formu, tiek nemeta vera izglitojama
dzivesvieta un ikdienas noslogojums (sportists, jiirnieks, jauna
mamina, dzivojoSs arzemé&s Uutt.). NepiecieSams turpinat
pilnveidot izglitojama sp&ju un vajadzibu diagnosticéSanu.

4.6.

leteikums

Izglitibas iestades padomes darbibu organizeét atbilsto$i tas
reglamentam.

Izpilde

2014./2015. macibu gada ir atjaunota un atbilstosi reglamentam
darbu uzsakusi Skolas padome.

5.1.

leteikums

Veidot un kopt izglitibas iestades tradicijas.

Izpilde

Iedibinatas jaunas skolas tradicijas: macibu gada uzsakSanas
svetki, kuros piedalas skolas vadiba, pedagogi, izglitojamie un
vinu vecaki; Drosibas diena izglitojamajiem; pedagogu un
skolenu kopgja Lacplésa dienas atzimé€Sana 11.novembrd,
Skolotaju diena skolas vadiba sumina pedagogus par
sasniegumiem skolas darba, Gadu mijas pasakums, kura
izglitojamie ar saviem priekSnesumiem iepriecina pedagogus,
bet pedagogi rada savus dazados talantus; kopigi skolas
administracijas un pedagogu kultiiras pasakumu apmeklI&jumi.

6.1.

leteikums

Nodros§inat  visus materialtehniskos resursus izglitibas
programmu realiz€Sanas nodroSinaSanai vai veikt darbibas
nomas ligumu noslégSanai par nepiecieSamajam telpam un
materialtehniskajiem resursiem.

Izpilde

Skola sadarbojas ar Latvijas Universitati Fizikas un
matematikas fakultates fizikas laboratorijas izmantoSanai
fizikas laboratorijas darbu veikSanai un ar Rigas 31.vidusskolu
un Rigas 18. vakara (mainu) vidusskolu $o0 skolu laboratoriju
izmantoSanai kimijas un biologijas laboratorijas darbu
veikSanai.

6.2.

leteikums

Nodrosinat visu izglitibas iestades pedagogu izglitibu,
profesionalo kvalifikaciju un profesionalo pilnveidi apliecinoSo
dokumentu savlaicigu fikséSanu VIIS datu bazé un pedagogu
personu lietas.
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Izpilde

Skolas administracija ir preciz&jusi un sakartojusi pedagogu
izglitibu, profesionalo kvalifikaciju un profesionalo pilnveidi
apliecinoSos dokumentus, regulari VIIS datu bazé un pedagogu
personu lietas ievieto jauno informaciju, seko lidzi
profesionalas pilnveides kursu obligatajam stundu skaitam.

7.1.

leteikums

Izveidot izglitibas iestades pasSvert§juma sist€mu, iesaistit
izglitibas iestades darba pasveértésana visas ieinteresétas puses.

Izpilde

Ir izveidota skolas pasvert§juma sist€ma, taja iesaistiti
pedagogi, skoléni, vecaku iesaisti vél japilnveido.

7.1.

leteikums

Istenot izglitibas iestades vadibas sistematisku kontroli un
vertesanu visas izglitibas iestades darba jomas.

Izpilde

Skolas administracija organizé visu skolas darba jomu
kontroli, regulari administracijas apspriedés koordin€ un verté
So darbu.

7.1.

leteikums

Izglitibas iestades attistibas iesaistit

iestades padomi.

planoSana izglitibas

Izpilde

Skolas padomes darbiba atjaunota 2014./2015. macibu
gada un jau sniegusi skolas darba pilnveidei priekslikumus,
kurus skolas vadiba nem véra macibu procesa pilnveidei.

7.2.

leteikums

Izstradat un noformét visu pedagogiska procesa organiz&Sanai
nepiecieSamo dokumentaciju atbilstoSi izglitibas iestades
nolikumam, lietu nomenklatiirai un ar&jo normativo aktu
prasibam.

Izpilde

Veikta visas skolas obligatas dokumentacijas pilnveide. Ta
izstradata un noforméta atbilstosi izglitibas iestades nolikumam,
lietu nomenklatiirai un aréjo normativo aktu prasibam.

7.2.

leteikums

Savlaicigi veikt grozijumus izglitibas 1estades ieks€jos
normativajos aktos atbilsto§i izmainam ar&jos normativajos
aktos.

Izpilde

Skolas administracija seko lidzi izmaipdm argjos
normativajos aktos un veic grozijumus izglitibas iestades
iek$€jos normativajos aktos.

7.2.

leteikums

Nodrosinat regularu informacijas apmainu izglitibas iestade par
pienemtajiem lémumiem un parraudzit to izpildi.

Izpilde

Skolas talmacibas vietné ir izveidota sadala skolotajiem
Sadarbibas kabinets, sadalas izglitojamajiem Starpbridis un
Izglitojamo pasparvalde, sadala Skolas padomes locekliem
Skolas padome, kuras regulari ievieto visu aktualo informaciju
par norisém skola un pienemtajiem [€mumiem.

7.2.

leteikums

Izveidot pedagogu metodiskas komisijas un koordinét to
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darbibu, noteikt metodisko komisiju obligato dokumentaciju.

Izpilde 2013./2014. macibu gada ir izveidotas $adas pedagogu
metodiskas komisijas: 1) dabaszinatnu, matematikas un
informatikas metodiska komisija, 2) valodu metodiska
komisija, 3) socialo zinibu un makslas metodiska komisija, 4)
klasu audzinataju metodiska komisija, kuru darbu koordiné
skolas administracija, noteikta metodisko komisiju obligata
dokumentacija.

7.2. leteikums | Izstradat amata aprakstus izglitibas iestades bibliotekaram,
direktora vietniekiem atbilstosi izglitibas iestades un amata
veic€ja darba specifikai.

Izpilde Izstradati amata apraksti skolas bibliotekaram un direktora
vietniekiem atbilstosi skolas un amata veic€ja darba specifikai.

7.2 leteikums | Sadarbiba ar dibinataju rast iesp&ju piepemt darba sekretari-
lietvedi.
Izpilde 2014./2015. macibu gada ir pienemtas darba divas lietvedes.
7.2. leteikums | Pedagogu darba slodzes noteikt atbilsto§i normativo aktu
prasibam.
Izpilde Pedagogu darba slodzes ir noteiktas atbilsto$i normativo
aktu prasibam.

4. Iestades sniegums kvalitates raditajos visu jomu
atbilstoSajos kritérijos
4.1 Macibu saturs

Skola realizé Ccetras izglitibas programmas: Vispargjas videjas izglitibas
visparizglitojosa virziena programmu (kods 31011013), Vispargjas vidéjas izglitibas
visparizglitojosa  virziena mazakumtautibu programmu (kods 31011023),
Pamatizglitibas 2. posma (7.-9.klases) programmu (kods 23011113) wun
Pamatizglitibas 2. posma (7-9.klases) mazakumtautibu programmu (kods 23011123),
tas atbilst valsti speka esoSo Izglitibas standartu un normativo aktu prasibam. Visas
izglitibas programmas ir licenc@tas un akreditétas. NepiecieSamibas gadijuma skola
veic grozijumus izglitibas programmas atbilstoSi normativo aktu prasibam.

Fakultativas nodarbibas Informatika §8.-9. klasei un Kristiga mdaciba 7.-
9.klasei tiek realizétas saskana ar skolotaju izstradatajam un skolas direktora
apstiprinatajam programmam.

Macibu priekSmeta skolotaji parzina izglitibas standartus, macibu priekSmeta
mérkus, uzdevumus, saturu, atbilstibu skola realizétajai izglitibas programmai,
izglitojamo sasniegumu vertéSanas kartibu. Skolotaji darbu plano atbilstosi
licenc&tajam izglitibas programmam, standartiem, skolas darba planam.
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2014./2015.macibu gada skola ir izveidota pilnigi jauna, skolénus macities
motiv€josa macibu sisteéma. Skolas talmacibas vietn€ ievietoti no jauna izveidoti vai
uzlaboti jaunajai sisteémai atbilsto$i macibu materiali.

Katra macibu priekSmeta skolotaji izveidojusi tematiskos planus, kuros precizi
noteikts t€mu, nodarbibu un parbaudes darbu skaits. Talmacibas vietné macibu
materials apvienots t€mu blokos, to saturs un planojums atbilst skolotaja veidotajai
macibu priekSmeta satura tematiskajai sadalei. Skola ir vienotas prasibas t€ému bloku
struktiirai, macibu materiala saturam un veérteéSanas kartibai.

Parbaudes darbu plans katra macibu priekSmeta ir pieejams kursa informativaja
dal]a publicétaja satura tematiskaja sadaleé, ka ar1 veért§jumu gramatas.
NepiecieSamibas gadijuma skolotaji veic korekcijas tajos, par ko operativi informé
izglitojamos. Parbaudes darbu slodzi nosaka [zglitojamo macibu sasniegumu
vertésanas kartiba un macibu priekSmetu satura tematiskie plani.

Minimalais tému nosléguma parbaudes darbu skaits

Nodarbibu skaits gada 175 140 105 70 35
Minimalais tému nosléguma
parbaudes darbu skaits gada 10 9 ! 6 4

Ievérojamu skolotaju darba laika dalu aiznem konsultacijas. Konsultaciju
laikus skolotaji plano, ievérojot talmacibas specifiku - daudzi izglitojamie strada,
dzivo arzemées, audzina b&rnus. Katra macibu priekSmeta vismaz vienu reizi nedela
notiek neklatienes tieSsaistes konsultacijas talmacibas videé, grupu konsultaciju
organizéSanai izmantojot Openmeeting (Apache OpenMeeting vebinar) tieSsaistes
konferences programmu. Individualajam tieSsaistes konsultacijam skolotdji izmanto
ari sazinas lidzekli Skype. Katra macibu priekSmeta vismaz reizi ménesi notiek
klatienes konsultacijas. Konsultacijas notiek skolas telpas. Visbiezak izglitojamie tas
apmeklé pirms eksameniem. Eksamenu priekSmetos 2. semestri skolotaji piedava
intensivaku konsultaciju planu. Konsultaciju plani ir apstiprinati un publiceti
talmacibas vietné. Talmacibas vietnes tehnologiskie risinajumi lauj administracijai
savlaicigi kontrol€t skolotaja tematisko planu un konsultaciju planu izpildi.

Macibu satura 1istenoSanai paredzéto laiku nosaka skolas izglitibas
programmas ieklautie macibu priekSmetu, konsultaciju un te€mas nosléguma
parbaudes darbu plani, kuru izstradeé nemtas véra Pamatizglitibas programmas
parauga un Vispargjas vid€jas izglitibas talmacibas programmu parauga
rekomendacijas.

Macibu procesa organizacijas pamatvieniba ir nodarbiba. Tematiskaja plana
un talmacibas vietn€ nodarbiba ir viena no t€mas bloka apakSvienibam, kuras sastava
ietilpst daudzveidigs macibu materials un vingrinajumi. Vienas nodarbibas sekmigai
apguvei minimalais paredzetais laiks- 45 miniites. Otra t€mas bloka apakSvieniba ir
témas nosléguma parbaudes darbi. Nodarbibas saturs veidots ta, lai izglitojamais
varétu apgiit standarta noteiktds zinaSanas un prasmes. Planojot t€mas bloka
apjomu, skolotajiem jaievéro témas sekmigai apguvei paredzétais laiks, bet ne
vienmer tas tiek ieverots.

Talmacibas vietnes tehnologija lauj kontrolét katra izglitojama talmacibas
vietné pavadito laiku, izmantojot aktivitasu atskaites un bloku Apmekiéjuma kontrole
(Atendace control). Talmacibas vietné patérétais laiks ir dala no macibu procesa laika.
Izglitojamie macas ar1 netieSsaistes reZima.
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Skolas vadiba koordin€ un parrauga macibu priekSmetu programmu izvéli un
tematisko planu izstradi, nodro$ina skolotajiem konsultacijas. Lielaka dala skolotaju
uzskata, ka skolas vadiba sniedz viniem nepiecieSamo atbalstu.

Macibu programmu un tematisko planu izstradi koordin€ macibu priekSmetu
metodiskas komisijas, vienlaicigi nodroSinot starppriekSmetu saikni. Gandriz visi
skolotaji metodisko komisiju sanaksmés Openmeeting regulari parruna, ka sasniegt
izvirzitos mérkus un izmantot jaunas maciSanas metodes. Skola regulari notiek
skolotaju macibas par inovativo panémienu ievieSanu macibu procesa.

Stipras puses
2014./2015.macibu gada skola ir izveidota pilnigi jauna, skolénus macities

motiv€josa macibu sist€éma.
Skolas talmacibas vietn€ ievietoti no jauna izveidoti vai uzlaboti jaunajai
sist€mai atbilstos$i macibu materiali.

Talakas attistibas vajadzibas
Nodrosinat visu macibu priekSmetu skolotaju izstradata macibu materiala
apjoma atbilstibu laikam, kur$ paredzets katra macibu prieksmeta apguvei.

Vértejums-labi

4.2 MaciSana un macisanas
4.2.1 MaciSanas procesa kvalitate

Skolas izstradatie talmacibas vietnes tehnologiskie risinagjumi pieprasa un
nodroSina izglitojamo macibu procesa péctecibu un regularitati. Talmacibas vietné
macibu priekSmeti ir sadaliti atbilstosi klaSu pakapem katra izglitibas programma.
Katram priekSmetam vide ir izveidots atsevisks kurss.

Talmacibas vietnes kursu struktiira

Iélm.viemq

|| Pm atskolal

|V'|du55kola I

Maz&kumtautibu
pldsma

[Mazakumtautib
pldsma

Latviesu Latviesu ||

pldsma

12 klase
Anglu
valoda

Mozika

Vizuala
maksla

Vizuala
maksla
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Macibu kurss organizets saskana ar noteiktam prasibam un precizi definétu
struktiiru.

& 1vidusskala

2 Latvijas vésture 8
FENETTEEINEITINIALIBENNNUNY

—x Sakums

5 Bl R E e

Lielaka dala izglitojamo atzist, ka macibu kursu struktira lauj viegli
orientSties macibu materiala. Tému bloks ir noteikts Moodle resursu un aktivitasu
kopums, kuru izmantoSanas mérkis ir izglitojamo iesaistiSana macibu
procesa, zinasanu parbaude un izglitibas procesa regularitates un p€ctecibas
nodrosinasana. Témas bloku veido divi apaksbloki: 1)materiala un vingrinajumu
bloks, kura pamatvieniba ir nodarbiba, 2)témas nobeiguma parbaudes darbu bloks,
kur§ sastav no vienas vai vairakam vértgjamam Moodle aktivitatém. Nodarbibu skaitu
macibu priekSmeta nosaka izglitibas programma. Nodarbiba ietverts teorctiskais
(informativais) materials, kontroljautajumi un vingrinajumi.

Temas bloka struktiiras piemérs

Metalu visparigais raksturojums.

Teéma Nodarbiba Parbaude Punieti
1. stunda. Metdisko elementu vieta penodiska)d sistdmd. Atomu un tests 2%
vielu uzbive.
1.09. 0,00

Mt 2, stunda, Metdl fzikiids un mehinnkds ipadibss Rests 2%

Mt Al visparkgs

furofums, gisars . e
3. stunda, LD 1, Matalu Moka3s ipabias B 10 ¢
#.-5. stundas. Metdu atratands dabld. Tegdtana. Elktrolize rests 2 %%

| 10

0. stunda. Sakauséjums. Rests 2
7.ostunda, Metdh loma drivajos argansmos Rests 2
B, stunda, Aprekdail 3r plemaisTiema masss daju rests 2%
9. sturda. Nobeiguma kontroldarbs Moty vspieios raksturojuwms ' 30%%
segosana

Kursu informativaja dala pedagogi ir ievietojusi tematiskos, skolotaju
klatienes un neklatienes konsultaciju laikus. Tematiskajos planos izglitojamais var
iepazities ar macibu saturu un parbaudes darbu planojumu macibu gadam. Atbilstosi
skolas prasibam katra t€ma maksimali izmanto ekranierakstus, audio un video
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materialus, dazadus citus, tai skaita interaktivos, macibu lidzeklus (interaktivo karti,
virtualos laboratorijas darbus u.c.).

Teémas bloka atveruma piemers

dﬂ-_lh; rvidusskola

vl

Latvijas un pasaules vésture 12

Baltija, Eiropa un pasaule 19.gs. 2.puse - 20.gs. sakuma

Naclondls kustiba Baltijs un Jaunlatviesi,

Nodarbibu kvalitates nodro$inasanai paredzéts, ka izglitojamais sanem
piekluvi t€mas nosléguma parbaudes darbu izpildei tikai p&c iepazisanas ar teorétisko
materialu un atbildém wuz kontroljautajumiem (vai vismaz dalg&ji izpildijis
vingrindgjumus vai laboratorijas darbu). Ja §is prasibas nav izpilditas, talmacibas
vietnes tehnologija nepielauj turpinat macibu priekSmeta apguvi.

Macibu procesa izglitojamais rakstiski uzdod jautajumu skolotajam, kura
pienakums ir atbildét uz katru no tiem. Skolas vadiba veic izglitojamo un skolotaju
komunikacijas kontroli. Neatbildetos jautajumus klasificé ka nenotikusu konsultaciju.
Sarezgitaku jautajumu apsprieSanai veido forumus.

Lai piedavatu daudzveidigaku macibu materialu klastu, skolotaji iesaka
izmantot portalu www.uzdevumi.lv, www.dzm.lv, www.ailab.lv, www.skolenam.lv,
www.youtube.com, https://eduspace.lv/macibas/ un citas timekla vietnes. Kursos
ievietotds saites uz papildmaterialu dazadas timekla vietn@s padara macibas
daudzveidigakas. Skolotaji iesaka izmantot ari apgada ZvaigzneABC un Lielvards
digitalas macibu gramatas.

Macibu procesa skolotaji lieto talmacibai raksturigus panémienus un lidzeklus
ar mérki veicinat izglitojamo aktivaku iesaisti macibu procesa. Ir nodroSinata iesp€ja
ierakstit un iesniegt dazadus uzdevumus audio un video formata. Skola ir izveidojusi
iesp€jas skoltajiem iesaistit izglitojamos grupu darba, izmatojot talmacibas vietnes
piedavatos risinagjumus- tieSsaistes projektus Viki, datu bazes, diemzgl ne visi skolotaji
ir apguvusi $o tehnologiju izmantoSanas nianses. Ar Moodle vardnicas riku skolotaji
rosina izglitojamos kopigi veidot interaktivu izzinas materialu. TieSsaites
komunikacijas Iidzeklis Openmeeting nodrosina iesp&u organizet nodarbibas
tieSsaisté. Diemzel ne visi skolotaji pietickami apguvusi §is tehnologijas. Skolotaja
pienakums ir regulari atjaunot macibu materialu saturu, apgtt jaunus panémienus ta
pilnveidei, lai sekmigak un radosak istenotu priekSmetu standartu prasibas.

Lietojot iepriek§ mingtos panemienus un lidzeklus, skolotaji macibu procesa
izmanto daudzveidigas macibu metodes: izskaidrojosi ilustrativo (skolotaja stastijums
gan ka audio-video materials, gan ari teksta forma ar ilustr§joSiem elementiem,
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jautajumi un atbildes, rakstiskie vingrinajumi); reproduktivo ( demonstraciju un
eksperimentu metode, laboratorijas darbs); daléju meklgjumu metodi (darbs ar
tekstu, problému risinaSana, prognozé$ana); pétniecisko ( projekta darbu metode,
praktiskie un laboratorijas darbi, v€rojumi daba); pardzivojuma, emocionalas
iedarbibas metodi ( macibu un makslas filmu noskatiSanas un analize).

Talmacibas vietne ir veidota skolotaju un izglitojamo dialogu veicino$a forma
un pilniba nodroSina dialoga iespgjas. Skolas administracija ir noteikusi vienotas
prasibas, normas un stilu macibu materiala izveidei un publicéSanai vietn€. Lielakas
dalas skolotaju ievietotie formulgjumi un instrukcijas ir skaidras un neparprotamas.
Dialoga nodro$inaSanai izmanto sekojoSus talmacibas vietnes tehnologiskos
risinajumus: skaidrojoSus tekstus macibu kursos, zinapmainu talmacibas vietng,
Openmeeting, forumus. Papildus var izmantot komunikacijas programmu Skype un
talrunus. Liela loma dialoga ar izglitojamajiem skola ir klases audzinatajiem, kuri
parrauga izglitojamo sekmes un komunikaciju ar priekSmetu skolotajiem .

Stipras puses
Precizi struktur€ta macibu kursu uzbiive, macibu satura planojums, kas

nodroSina maciSanas procesa péctecibu un nepartrauktibu.

Talakas attistibas vajadzibas

Attistit izglitojamo darbu grupas, tai skaitd p@tniecisko darbu, izmantojot
talmacibas vietnes piedavatas tehnologijas.

Veicinat izglitojamo aktivaku iesaisti tieSsaistes konsultacijas.

Vérteéjums-labi

4.2.2 MaciSanas kvalitate

Pirms iestaSanas skola izglitojamajiem tiek izskaidrotas talmacibas 1patnibas
un iesp&jamas griitibas un uzsverts, ka noteicosa loma ir pasa izglitojama attieksmei
pret macibu darbu un sava laika planoSanai. Ja izglitojamais vai vecaki vélas, pirms
liguma noslégSanas skolas darbinieki demonstré izglitojamajam talmacibas vietni.
Skola informé izglitojamo par to, kadam tehnologijam ir jabut izglitojama riciba, lai
varétu piedalities talmacibas procesa. Sapemot pieeju talmacibas vietnei,
izglitojamais iegiist ar1 detaliz€tu instrukciju par talmacibas vietnes lietoSanu.

Macibu priekSmetu kursu uzbiive ir Iidzeklis maciSanas organizacijai. Katra
macibu kursa ievaddala izglitojamais sanem pilnu informaciju par kursa organizaciju
un t€mas planojumu. Ir pieejami vielas sadales tematiskie plani, skolotaju klatienes un
neklatienes konsultaciju grafiki. Tematiskajos planos izglitojamais var iepazities ar
visu tému nosléguma parbaudes darbu t€mam un secibu. Tému blokos materials ir
izkartots atbilstosi satura tematiskajai sadalei.
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Kursa ievaddalas piemers

Tevads kurss

Prasibos virtésnns Komtakti loonsultiicgjas

L

—

Parbaudes darbu plans katra prick§meta izglitojamajam ir pieejams vertg§jumu
gramatas. Vertejumu gramata izglitojamais redz, ka pakapeniski veidojas témas bloka
kopgjais vertg§jums. Tas dod iesp&ju izglitojamajam kontrol€t savu macibu procesu,
prognozet vertejumu, pienemt Iémumu par vért§juma uzlabosanu.

Vertéjumu gramatas piemers

Lietotdju atskaite -

I banirin_th

I Mertebapie

ITartabegus 16

L T L = T

154 - -
e - 5 e -~

Kursa bloks Izpildes indikators uzskatami parada to, kurus darbus
izglitojamais ir izpildijis, kuri darbi vél japilda un kuru darbu izpildes v€lamais
termins ir jau parsniegts.
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Izpildes indikatora piemeérs

— [ZPILDES INDIKATORS

Tagad™

Nowértéts J

Expected: T 4 feb, 3:40

Izglitojamajiem tiek piedavatas klatienes individualas un grupu konsultacijas,
kuru pasreizg€jais apmeklI&jums gan ir sam&ra zems.

Izglitojamie izmato dazadus skolotdja piedavatos digitalos macibu lidzeklus,
tai skaita portala Uzdevumi.lv macibu materialu un bezmaksas testus.

Fizika, kimija un biologija izglitojamie veic laboratorijas darbus, gan virtuali,
gan laboratorijas, gan majas apstak]os, ja iesp&jams.

Fizikas, kimijas, biologijas un informatikas skolotaji nodrosina izglitojamo
drosibas instruktazu katra semestra sakuma un pirms konkréta uzdevuma veiksanas, ja
nepiecieSama konkrétu drosibas pasakumu ieverosana. IepaziSanos ar instruktazu
izglitojamais apliecina ar pazinojumu.

Macibu priekSmeta skolotaja un klases audzinataja pienakums ir sekot, cik
regulari izglitojamais apmekl€ priekSmetu kursus talmacibas vietne. Skolas
talmacibas vietné tas ir tehniski vienkarS§i paveicams, izmantojot aktivitasu un
apmekl&jumu atskaites. Ja izglitojamais ilgsto$i nav vietni apmeklgjis, skolotaja un
klases audzinataja pienakums ir sazinaties ar izglitojamo, noskaidrot iemeslus un
piedavat iesp&jamo problémas risinajumu. Ja iesp€jamais risindjums nav panakts,
klases audzinatajs informé skolas administraciju.

Izglitojamie pasi plano macibam atvéleta laika izlietojumu un to, cik aktivi tie
iesaistas macibu procesa. Daudzi to verte ka talmacibas galveno prieksrocibu.

Gan skolas administracija, gan skolotaji mudina izglitojamos izteikt viedokli
par macibu materiala, maciSanas un macisanas kvalitati, uzsverot to, ka maciSanas ir
pedagoga un izglitojama kopdarbs. Izglitojamie atklati izsaka savas domas, kas
veicina maciSanas procesa kvalitates uzlaboSanu. Skolotajiem izglitojamo viedokla
izzinaSanai par macibu priekSmetu ir iespgja izmantot ari talmacibas vietné
iestradatas aptaujas iesp€jas. Dazadie parbaudes darbi, 1pasi humanitarajos
priekSmetos, ir veidoti un formuléti ta, lai izglitojamiem biitu iesp€ja izteikt un
aizstavet savu viedokli.

Stipras puses

Izglitojamie pasi plano macibam atvéleta laika izlietojumu un to, cik aktivi tie
iesaistas macibu procesa. Daudzi to verte ka talmacibas galveno prieksrocibu.

Vertgjumu gramata dod iesp&ju izglitojamajam kontrol€t savu macibu procesu,
prognozet veértejumu, pienemt [émumu par veértéjuma uzlaboSanu.

Talakas attistibas vajadzibas
Pilnveidot laboratorijas darbu veikSanas iesp&jas gan virtuali, gan klatieng
laboratorijas.

Vértéjums — labi
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4.2.3 Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Skolas Izglitojamo mdcibu sasniegumu vértésanas kartiba nosaka vertéSanas
pamatprincipus, to ievérosanu, izglitojamo macibu sasnicgumu vértéSanas formas un
metodiskos pan€mienus, sazinu ar izglitojamajiem, vecakiem, témas nosléguma
parbaudes darbu bloku izveides un izpildes kartibu, ka ar1 izglitojama atbildibu par
saviem macibu sasniegumiem un iesp&jam tos uzlabot. Skola ieviestas vértéSanas
sistémas galvenais uzdevums ir nodrosinat izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu
vert€Sanas regularitati un pectecibu.

Skolotaji sistematiski un kompetenti vérté izglitojamo zinaSanas. VertéSanas
metodes, organizé€Sana un prasibas atbilst izglitibas standartiem un valstl normativajos
dokumentos noteiktajai macibu sasniegumu vértéSanas kartibai, vienlaicigi nemot
veéra talmacibas procesa specifiku.

Izglitojamo vérté§jumus macibu priekSmetos skola registré: 1)programma
Moodle veidotaja verté§jumu gramata (turpmak vértejumu gramata), kura kalpo ka
obligats un nepiecieSams vért§jumu instruments, 2)Mykoob elektroniskaja zurnala
(turpmak elektroniskais Zurnals), kur§ uzskatams par vert§jumu registracijas
pamatdokumentu. ST Zurndla datus izmato gan liecibu, gan skolas beiganas
dokumentu sagatavosana.

Macibu priekSmetu kursu materials ir sadalits t€mu blokos. Izglitojamais
sanem summeéjoso verte§jumu 10 ballu sistéma par darbu témas bloka. SummeéjoSo
veértéjumu veido dazadu Moodle aktivitasu - testu, eseju, uzdevumu u.c., (turpmak -
darbu) - vertgjumi. Elektroniskaja zurnala skolotaji izliek tikai t€émas bloku
summgjosos vertgjumus.

Katru atsevisko darbu veérté procentu formata, katram apaksblokam un katram
darbam ir savs nosacitais svars attieciba pret apaksbloka vai visa témas bloka kopgjo
vertgjumu. Kad izglitojamais ir iepazinies ar teorétisko materialu, vinam ir jaatbild uz
kontroljautajumiem vai jaizpilda vingrinajums. Par Siem darbiem izglitojamais sanem
vertgjumu. Darbu griitibas un svariguma pakape ir dazada, tapéc katram darbam ir
nosacitais svars. Vert€jumu gramata izglitojamais redz darbu dazado svaru procentu
forma un to, ka tas ietekme apaksbloka vai visa bloka gala vertejumu. Izglitojamajiem
ir pieejams vertgjumu kalkulators, ar kura palidzibu var ieprieks izrékinat gala
vertgjumu, ja izpilditi noteikti nosacijumi. Kad izglitojamais ir paveicis macibu
materiala un vingrinajumu bloka darbus vismaz 20% apmeéra, vinam ir iesp&ja pildit
teémas nobeiguma parbaudes darba apksbloku, kura var biit viens vai vairaki darbi.
VertéSanas kartiba ir noteikts, ka témas bloka abu dalu attieciba gala veértg§juma ir
50:50. Lai parietu no viena témas bloka izpildes uz nakamo, izglitojamajam ir
jasanem vismaz 35% no t€mas bloka uzdevumos sanemama vertéjuma kopsummas.

Temas bloka vertéjuma atbilstiba 10 ballu sistémai

0- 15%- | 25%- |35%- |45%- |55%- |65%- |75%- |85%- |95%-
14% [24% |34% |44% |53% |64% |74% |84% 94% | 100%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Vertejamo darbu veidoSana tiek izmantoti daudzveidigi talmacibai raksturigi
pan€mieni: tieSsaistes testi, uzdevumu pildiSana tieSsaisté, uzdevumi, Kurus
jaaugSupieladé sistema, uzdevumi, kuru izpildei izglitojamajam jaizmanto ari audio
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un video ieraksti. Izmantojot Sos panémienus, skolotaji veido rakstiskos, mutvardu,
kombinétos parbaudes darbus, individualos un grupu darbus. Katra macibu gada
sakuma pedagogi iepazistina izglitojamos ar zinasanu UN prasmju vertéSanas
specifiku (kartibu, programmas prasibam, regularitati, pamatkritérijiem) Kkatra
macibu priekSmeta.

Atbilstosi Izglitojamo macibu sasniegumu vérteSanas karttbai uzdevumus
veidojot, skolotajiem jaievéro vienotas prasibas:1) parbaudes darbiem ir noteikti
kriteériji, noteikts punktu skaits katra uzdevuma, izglitojamais var iepazities ar
vertéjuma skalu; 2)testos var bt noteikts parbaudijuma izpildes laiks; 3) testos
izglitojamajam ir iesp€ja parskatit savas atbildes uz katru jautajumu, pirms galigas
atbildes apstiprinasanas, 4)parbaudijuma beigas izglitojamais sanpem atgriezenisko
saiti (komentaru) par rezultatiem un skolotaja ieteikumus turpmako darbu izpildei.
Bet ne vienmer visi skolotaji sniedz nepieciesamos komentarus un ieteikumus.

Skola vertéSana ir sistematiska. Vert§jumus skolotdji regulari ieraksta
vertgjumu gramata, novertejot katru iesniegto izglitojama darbu, un elektroniskaja
zurnala - ka apkopojoSo vert€jumu. Ar vert§jumiem var iepazities izglitojamais,
skolas vadibai, nepilngadiga izglitojama vecaki. Parbaudes darbiem iestade jabiit
novertetiem ne velak ka piecu darba dienu laika kops iesniegSanas.

Tému apkopojosSie vertgjumi atbilst 10 ballu skalas prasibam. Uzdevumus,
kuru vert€jums atbilst i/ni skalai (fakultativos), talmacibas sistema tiek atspoguloti
procentos, bet elektroniskaja zurnala - ka vertgjums ,,i” vai ,,ni”.

Katra macibu priekSmeta izglitojamie zina vért€Sanas kartibu. Skolotaji
pamato izglitojama darba vert€§jumu, analiz€ pielautas kliidas. Vert§jumu uzskaiti
parrauga direktora vietnieks izglitibas joma.

E-Zurnala iesp€jas lauj daudzveidigi izvertét un analizét vertéSanas rezultatus.
Abas vertgjumu uzskaites sisteémas pielauj datu eksportéSanu elektroniskajas tabulas,
lidz ar to bitiski paplaSinot korelacijas un datu analizes iesp€jas. legiita informacija
tiek izmantota, vert&jot macibu procesu, izvirzot talakas pedagogiskas darbibas
uzdevumus un veidojot individualas izaugsmes dinamikas uzskaiti. Parbaudes darbu
rezultati tiek apspriesti pedagogiskas padomes sédés un metodisko komisiju
sanaksmes.

Stipras puses
Vértésanas kartiba nodroSina secigu macibu procesu un izglitojama dalibu

visas planotajas nodarbibas.

Talakas attistibas vajadzibas

Visiem skolotajiem péc parbaudes darbu izveértéSanas nodroSinat
izglitojamajiem atgriezenisko saiti par rezultatiem un ieteikumus turpmako darbu
izpildei.

Vérteéjums-labi

4.3 Izglitojamo sasniegumi

4.3.1 Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Izglitojamo ikdienas sasniegumi tiek fikseti tieSsaistes vietné Moodle un
registréti elektroniskaja zurnala, kas nodro$ina iesp&ju iepazities ar vert€jumiem gan
izglitojamajam, gan nepilngadiga izglitojama vecakiem, ka arT sniedz plasas macibu
sasniegumu kvalitativas un kvantitativas analizes iespgjas individuali katram
izglitojamajam, ka art skolai kopuma.
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Izglitojamo sasniegumi (semestra, macibu gada un valsts parbaudes darbu
rezultati) tiek analizéti macibu metodiskajas komisijas, pedagogiskas padomes sédgs,
par galveno mérki izvirzot izglitibas procesa truikumu apzinasanu un pasakumu plana
izstradi to novérSanai. Ka kvalitativie raditaji tiek izmantoti apguves koeficienti un
apguves limeni: augsts (9 - 10 balles), optimals apguves limenis (6 - 8 balles),
pietiekams (4 - 5 balles) un nepietiekams (1 - 3 balles).

Pagajusaja macibu gada skola pirmo gada macijas pamatskolas 2. posma izglitojamie.
Izglitojamo skaits programma bija neliels.

Izglitojamo ikdienas macibu sasniegumi macibu priekSmetos
pamatskolas posma 2013./14. macibu gada

1 -3 balles, 4 -5 balles, 6 — 8 balles, ga]lze}g
Klase PriekS§mets nepietiekams pietiekams optimals '
Iimenis % Iimenis % Iimenis % - aug§ts
Iimenis %
7.Klase Anglu valoda 0% 0% 44% 56%
Biologija 10% 10% 30% 50%
Geografija 0% 10% 60% 30%
Informatika 10% 40% 20% 30%
Kristiga maciba 0% 22% 56% 22%
Latvie$u valoda
un literatiira 0% 11% 78% 11%
Latvijas vésture 10% 10% 70% 10%
Literatira (krievu) 0% 11% 78% 11%
Matematika 10% 40% 50% 0%
Mazakumtautibu
valoda 0% 0% 33% 67%
Mizika 0% 11% 89% 0%
Pasaules vesture 10% 10% 70% 10%
Socialas zinibas 0% 10% 40% 50%
Vacu valoda 0% 0% 57% 43%
Vizuala maksla 0% 13% 50% 38%
8.klase Anglu valoda 0% 14% 43% 43%
Biologija 0% 13% 63% 25%
Fizika 0% 38% 50% 13%
Geografija 0% 13% 63% 25%
Kristigd maciba 0% 13% 63% 25%
Kimija 0% 38% 25% 38%
Latviesu valoda
un literatiira 0% 38% 25% 38%
Latvijas vésture 0% 38% 50% 13%
Literatira (krievu) 0% 25% 50% 25%
Matematika 13% 50% 38% 0%
Mazakumtautibu
valoda 0% 0% 67% 33%
Mizika 0% 25% 38% 38%
Pasaules vésture 0% 25% 63% 13%
Socialas zinibas 0% 25% 25% 50%
Vacu valoda 0% 0% 50% 50%
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Vizuala maksla 0% 13% 38% 50%
9.klase Anglu valoda 0% 38% 63% 0%
Biologija 0% 13% 75% 13%
Fizika 0% 50% 50% 0%
Geografija 0% 0% 100% 0%
Kristiga maciba 0% 38% 50% 13%
Kimija 0% 13% 63% 25%
Latviesu valoda
un literatiira 0% 13% 88% 0%
Latvijas un
pasaules vesture 0% 50% 50% 0%
Literatiira (krievu) 0% 25% 75% 0%
Matematika 0% 50% 50% 0%
Mazakumtautibu
valoda 0% 50% 25% 25%
Mizika 0% 0% 100% 0%
Socialas zinibas 0% 0% 63% 38%
Vacu valoda 0% 0% 75% 25%
Vizuala maksla 0% 25% 63% 13%

Izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu kopsavilkums 2013./14. macibu gada
pamatskolas posma

70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0% — :
1 -3 balles, 0, 4 -5 balles, pietiekams 6 — 8 balles, optimals 9 — 10 balles, augsts
nepietiekams limenis % [Tmenis % [Tmenis % [Tmenis %
Izglitojamo ikdienas macibu sasniegumi macibu priekSmetos
10.-12.klases 2012./13.,2013./14. macibu gados
1-3balles, | , g balles, | 6— 8 balles, 910
- = - N/V, L - balles,
Klase Macibu priekSmets A pietiekams optimals
nepietiekams - . - . augsts
i . Iimenis % Iimenis % - .
Iimenis % Itmenis %
10 klase | Anglu val. 12% 24% 53% 5%
Biologija 11% 10% 71% 8%
Etika 16% 3% 57% 23%
Fizika 23% 33% 42% 3%
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Informatika 20% 14% 35% 32%
Kimija 22% 32% 43% 3%
Latviesu val. 16% 18% 59% 7%
Lavjas un pasaules 19% 18% 47% 16%
Literattira 20% 19% 43% 18%
Matematika 23% 36% 39% 2%
ﬁf]alzi?kumtauﬁbu val. 17% 30% 46% 7%
Mizika 19% 11% 59% 12%
Psihologija 20% 3% 51% 26%
Vacu val. 17% 17% 32% 35%
11. klase | Anglu val. 22% 22% 52% 4%
Biologija 14% 16% 58% 13%
Ekonomika 15% 13% 53% 20%
Etika 13% 4% 69% 14%
Fizika 24% 32% 39% 6%
Informatika 14% 11% 40% 35%
Kimija 26% 32% 36% 7%
LatvieSu val. 15% 22% 56% 6%
5:3&125 un pasaules 18% 19% 41% 22%
Literattira 18% 20% 39% 22%
Matematika 20% 37% 43% 1%
Mizika 13% 33% 37% 17%
ﬂ/:]alzi?kumtauﬁbu val. 20% 12% 63% 6%
Psihologija 13% 5% 64% 18%
Vacu val. 0% 0% 90% 10%
12. klase | Anglu val. 13% 34% 48% 5%
Biologija 10% 11% 66% 13%
Ekonomika 12% 17% 59% 11%
Etika 2% 4% 77% 17%
Fizika 11% 29% 55% 5%
Informatika 0% 20% 51% 28%
Kimija 14% 26% 56% 3%
LatvieSu val. 11% 22% 63% 5%
t::;’li‘rzs un pasaules 16% 19% 47% 18%
Literattira 13% 25% 49% 13%
Matematika 12% 39% 46% 2%
IL:/rI]alzité.kumtauﬁbu val. 15% 27% 49% 8%
Mizika 1% 11% 69% 19%
Psihologija 1% 6% 79% 14%
Vacu val. 0% 25% 67% 8%
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Izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu kopsavilkums

10.-12.klases 2012./13.,2013./14. macibu gados
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4.3.2 Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

2012./13. un 2013./14. macibu gados

12. klases izglitojamo sasniegumi centralizétajos valsts parbaudes darbos

vidgji | VI8 gaiais Kopa
-el vakarsk. < zem 5% | >5%<29% | >30%<50% >50% kartoja
valsti (%) (%) skola (%)
Priek$§mets
(90) < o < (30] <t o <t o <t (90] <t o <t o <t
— — — — — — — — — — — — — — — —
o o o o o o o o o o o o o o o o
AN AN N N N N N N N N N N N N AN N
Angluval. | 55 | 56 |44 | 49 | 50 | 54 | 0 | 0 | 20 | 12 | 25 | 37 [ 55| 51 | 60 | 75
Biologija 66 | 59 |44 | 42| 42 | 36 | 0o o] o | 40| 100 | 40| 0] 20 3 5
Matematika | 37 | 43 | 21|29 | 16 | 27 | 7 | 0 | 83 | 65 9 30 5 54 | 77
Vacuval. | 66 | 56 |47 39| 22 [ 34 | 0| 0|10/ 0 0 [100] 0| O 1 1
Vésture 37 | 43 | 37|43 39 |42 |00 25| 8 56 | 75 | 19 | 17 | 16 | 12
LatvieSu 56 | 53 |46 | 44 | 46 | 43 | 0 | 1| 10 | 15 | 54 | 53 | 36 | 31 |59 75
valoda
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12. Klases izglitojamo sasniegumu centralizétajos valsts parbaudes darbos
2012./13. un 2013./14. macibu gados kopsavilkums

70%

0,
60% m 1-3balles, N/V,
50% nepietiekams limenis %
40% B 4 -5 balles, pietiekams

[imenis %

0,
30% 1 6 — 8 balles, optimals [imenis
20% - %
10% - H 9 —10 balles, augsts limenis %

0% -
2013 2014

9. klases izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

2013./14. macibu gada
Macibu priekSmets Vid.vértejums Kartoja
Anglu val. 5,0 5
LatvieSu val. 5,4 4
Latvijas un pasaules vesture 5,2 5
Matematika 2,0 5

6.0
M Anglu val.
5.0
4.0 - M LatvieSu val.
3.0 ~
i Latvijas un pasaules
2.0 - vésture
10 - B Matematika
0.0 -

4.4 Atbalsts izglitojamajiem

4.4.1 Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo
drosibas garantéSana (drosiba un darba aizsardziba)

Skola macibas pamata noris talmacibas vietng€, tade€l izglitojamie skola
ierodas reti, uz konsultacijam, pasakumiem, eksameniem, uz sarunam ar skolas
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pedagogiem vai lietvedibas jautajumos. Lidz ar to skola neveidojas konfliktsituacijas
vai ieksgjas kartibas noteikumu parkapumi.

Lai nerastos psihologiska spriedze, uzsakot macibas neierastos apstak]os-
attalinati talmacibas macibu vietn€ - katram izglitojamajam ir iesp€jas neklatiené vai
klatienge skola sanemt izsmeloSus paskaidrojumus par macibu vides specifiku un
komunikacijas iesp&jam, ko sniedz direktora vietnieks izglitibas joma vai klases
audzinatajs. Ar1 skolas talmacibas vietné sadala Starpbridis ir izsmelo$a instrukcija
par vietnes lietoSanu, ka arT ievietoti noteikumi par ergonomikas prasibu ieveérosanu,
darbam pie datora un negativajam sekam, kuras rodas ergonomikas noteikumu
parkapsanas rezultata.

P&dgjo divu macibu gadu laika skola pasSa veriba pievérsta nodrosinajumam ar
klasu audzinatajiem un mérktiecigam klasu audzinataju darbam. Skolas vadiba to
organiz€ un kontrolé sadarbiba ar klasu audzinataju metodiskas komisijas vaditaju.
Klasu audzinataju uzdevums ir parraudzit, lai visi izglitojamie regulari iesaistitos
macibu procesa, sniegtu atbalstu, ja radusas problémas, motivétu skolénus macibam,
uzturot pastavigu saikni ar visiem izglitojamajiem un nepilngadigo izglitojamo
vecakiem.

Nepilngadigo izglitojamo vecakiem tiek liigts informét skolu par griitibam, ar
kadam nakas sastapties izglitojamajam macibu procesa. Daudzi vecaki to arT dara un
veiksmigi sadarbojas ar skolu. Ja skoléns divas ned€las nav apmekl&jis skolas
talmacibas vietni, klases audzinatajs vispirms sazinas ar izglitojamo, p&c tam ar
vecakiem, lai noskaidrotu, kadel partrauktas macibas. 98% aptaujato izglitojamo
atzist, ka vinus apmierina skolas piedavatas komunikacijas iesp&jas ar klases
audzinataju.

Klasu audzinataju pienakums ir apzinat nepilngadigo izglitojamo socialas
problémas, ja iesp&jams, sniegt atbalstu, ieteikt risinajumus problémsituacijas,
sadarboties ar pasvaldibu socialajiem dienestiem. Ja nepilngadigajiem, kuri apgust
pamatizglitibu, ir regulari macibu kaveéjumi un nepietiekami vertejumi un sadarbiba ar
vecakiem nav bijusi efektiva, pec klases audzinataja ierosindjuma skolas
administracija rakstiski vérSas péc palidzibas pie paSvaldibu barigtiesam.

Skola ir izstradati un apstiprinati ieksgjas kartibas noteikumi un droSibas
noteikumi, ar kuriem izglitojamais iepazistas pirms liguma parakstiSanas par macibu
uzsakSanu skola. Tie pieejami skolas majas lapa un talmacibas vietné sadala
Starpbridis. Uzsakot macibas talmacibas vietné tados macibu priekSmetos ka
informatika, fizika, kimija, izglitojamajam jaapliecina, ka tas iepazinies ar droSibas
noteikumiem, tikai tad vig$ var pieklat talakajiem macibu materialiem. NepiecieSams
tehnologiski pilnveidot talmacibas vietni, lai izglitojamajam butu iespéja katra
macibu gada sakuma atkartoti apliecinat, ka iepazinies ar1 ar tiem droSibas
noteikumiem, kuri neattiecas uz drosibu, apgiistot konkrétu macibu priekSmetu.

Skola un SIA Eiropas Talmacibas augstskola ir noslégusas ligumu par telpu
izmantoSanu. SIA Eiropas Talmdcibas augstskola nodroSina visus nepiecieSamos
droSibas pasakumus telpas. Skolas telpas notiek videonovéroSana, elektroniska
caurlaides sistema pie ieejas nodroSina, ka telpas nevar iekliit nepiederoSas personas,
skola ir apsargata garderobe.

Stipras puses
Lai nerastos psihologiska spriedze, uzsakot macibas neierastos apstaklos-

attalinati talmacibas macibu vietn€ - katram izglitojamajam ir iesp&jas neklatiené vai
klatiené skola sapemt izsmeloSus paskaidrojumus par macibu vides specifiku un
komunikacijas iesp&jam.
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Talakas attistibas vajadzibas

JanodrosSina iespgja izglitojamajam talmacibas vietné katra macibu gada
sakuma atkartoti apliecinat, ka iepazinies ari ar tiem drosibas noteikumiem, kuri
neattiecas uz dro§ibu, apgustot konkrétu macibu priekSmetu.

Vértejums- labi

4.4.2 Atbalsts personibas veidoSana

Atbilstosi 2006. gada Valsts izglitibas satura centra izstradatajam klases
stundu programmas paraugam izveidoti divi audzinosSa satura kursi latvieSu plismai
un mazakumtautibu pliismai, kuros informacija dalita piecas t€émas: Sevis izzinasana
un pilnveidosana, Es gimené un sabiedriba, Drosiba, Sabiedriska lidzdaltba, Veseltba
un vide. Katra téma dalita vairakas nodarbibas. Audzinasanas kursu izveides mérkis ir
izglitot un informet izglitojamos par veseligu dzivesveidu, uzvedibas un saskarsmes
kultiiru, ka ar1 pilsona tiesibam un pienakumiem izglitojamiem pievilciga veida, ka ar1
aktualizét drosibas noteikumus, sniedzot noderigus padomus, ka pasargat sevi un
citus.

Izglitojamajiem ir iesp&jas parrunat vinus intereséjosSos jautajumus ar visiem
skolas darbiniekiem. Parasti tas notiek ar elektronisko sazinas Iidzeklu starpniecibu.
Liela dala izglitojamo aktivi izmanto $adas iesp&jas. Izglitojamie var brivi izteikt
savas domas, iebildumus, priekslikumus talmacibas foruma. leviesta vienota
izglitojamo iesniegumu, studzibu un priekslikumu skolas direktoram registracija
izglitojamo elektroniskaja datu baze.

Skola macibu gada sakuma riko Mdacibu gada uzsaksanas svetkus, Kuros
jaunuzpemtie un jau esoSie izglitojamie un vinu vecaki tiek informéti par skolas
aktualitatém jaunaja macibu gada, par macibu procesu talmacibas vide, tiekas ar klasu
audzinatajiem, lai parrunatu katra izglitojama aktualos jautajumus, lai veicinatu
izglitojamo individualos macibu sasniegumus.

Macibu gada nosléguma skola riko atvérto durvju dienas pasakumus, kuros
interesenti tiek iepazistinati ar skolas piedavatajam vispargjas pamatizglitibas un
vidgjas izglitibas programmam un ar macibu darbam izvirzitajam prasibam skola.

Skola aktivi darbojas 7. - 12. klasu izglitojamo pasSparvalde. PaSparvaldes
darbibu reglamenté skolas izglitojamo pasparvaldes reglaments. Pasparvaldé piedalas
izglitojamie, kuri paSi izteiku$i $adu veélmi un pret kuru kandidatiram -citiem
izglitojamajiem nav biitisku iebildumu. Izglitojamo paSparvaldi vada no izglitojamo
paSparvaldes dalibniekiem ievéléts prezidents un ta vietnieks. PaSparvaldes darbibu
koording direktora vietniece. Izglitojamo pasparvaldes 1émumi, aktivitaSu kalendarie
plani, uzaicindjumi, reklamas un apraksti ir redzami talmacibas vietnes sadalas
Izglitojamo pasparvalde un Starpbridis. Lai popularizétu pasparvaldes darbibu un
iedroSinatu ari citus izglitojamos darboties izglitojamo pasparvald€, socialajos
portalos, izglitojamo paSparvaldei izveidotas domubiedru grupas. Plasaku viedoklu
noskaidrosanai skolas vietné tiek rikotas aptaujas. Skolas izglitojamo paSparvaldes
prezidents un ta vietnieks ir arT Skolas padomes parstavji.

Lai nodro$inatu savstarp€jo komunikaciju informacijas apmaina un I€mumu
pienemsana, pasparvaldei talmacibas vietné ir iespgjas rikot Openmeeting apspriedes,
izstradajot pasakumu un aktivitaSu planus, scenarijus. Izglitojamo pasparvalde
uzsakusi skolas avizes veidoSanu. Ar izglitojamo paSparvaldes sédes l€émumu
noteikts, ka no izglitojamo pasparvaldes dalibnieku vidus pasparvaldes dalibnieki
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ievel skolas avizes galveno redaktoru uz vienu macibu gadu. leveletais izglitojamais
var tikt parveléts art nakamajos macibu gados.

Izglitojamo paSparvalde direktora vietnieces vadiba pardomati plano, organizé
dazadus skolas klatienes pasakumus.

Izglitojamie p&c pasu iniciativas, izveloties skolas piedavato plaso konkursu
un personibas izaugsmes pasakumu klastu, iesaistds dazados seminaros, diskusiju
forumos un izstades, ka ar1 ar panakumiem dazados konkursos, piem&ram, eseju
konkursos, pieméram, Ko Latvijai nozimé eiro ieviesana, Ko man nozimé Baltijas
cels, Sekspirs bija latvietis, Ko mums Sodien teiktu Oskars Kalpaks u.c.

Izglitojamo personibas veidoSanai, attistibai un redzesloka paplaSinasanai tiek
organizéti dazadi pasakumi — ekskursijas un kultiiras iestazu apmekl&umi. Skoléni,
kuri apmekle Sos pasakumus, uzskata, ka tie ir interesanti un izrada iniciativu
piedalities Sados pasakumos arT nakotng.

Izglitojamo paSparvalde regulari rosina ieviest jaunas tradicijas un ar
administracijas atbalstu riko pasakumus, piem&ram, Lacplésa diena, Drosibas diena
un Pasparvalde slido LIDO, ka ari sadarbiba ar Latvijas Biznesa koledzu kopigi
organizé izlaidumus un tikSanas ar karjeras konsultantu. Par mérktiecigu un
veiksmigu sadarbibu ar Latvijas Biznesa koledzu liecina skolas absolventu
talakizglitiba. Daudzi izglitojamie péc skolas absolvésanas turpina studijas Latvijas
Biznesa koledza.

Izglitojamo paSparvalde sniedz atbalstu izglitojamajiem, gan atvérto durvju
dienas pasakumos, gan centraliz€to eksamenu laika organizgjot ,,b&rnu stiiriSus” tiem
jaunajiem vecakiem, kuriem pasakumu un eksamenu norises laika nav iesp€jas atstat
savas atvases gimenes vai auklites uzraudziba.

Kop$ pagajusa gada skola nodibinajusi sadarbibu ar Aleksandra Caka
memorialo muzeju un piedalas Caka muzeja rikotajos pasakumos. Atkariba no
pasakuma meérkauditorijas tajos aicinati piedalities ari skolas pedagogi.

Stipras puses

Skola aktivi darbojas izglitojamo pasparvalde.

Izveidoti divi audzinoS$a satura kursi ar meérki izglitot un informét izglitojamos
par veseligu dzivesveidu, uzvedibas un saskarsmes kulttiru, ka arT pilsopa tiestbam un
pienakumiem.

Talakas attistibas vajadzibas
Atsaucoties uz izglitojamo v€lmém, planot intereSu izglitibas darbu,
pieméram, izveidot digitalo ansambli.

Vérteéjums- labi

4.4.3 Atbalsts karjeras izglitiba

Skolas tieSsaistes vietne speciali karjeras attistibai izveidots kurss Izglitibas un
karjeras iespéjas, kura atrodama aktuala informacija par profesiju daudzveidibu,
nakotnes planoSanas iesp&jam, izmantojot Valsts izglitibas attistibas agentiiras
Karjeras atbalsta departamenta un ESF atbalstitos macibu materialus, ka ar1 par
konkursiem, seminariem, kursiem, izstadém un cita veida personibas un karjeras
izaugsmes pilnveidoSanas pasakumiem. Izglitojamie, kuri seko Iidzi piedavatas
informacijas klastam, ir atzinusi, ka tas ir saistoSs, un labprat piesakas piedavatajos
konkursos un cita veida aktivitates, pieméram, Junior Achievement rikotaja Enu
diend, EsMaja rikotaja Karjeras diena, Strukturéta dialoga konferencé u.c. Liela dala
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izglitojamo ir izteikusSies, ka labprat gribétu piedalitos klatienes pasakumos, tacu
nevar ierasties, tadel ka dzivo, strada arzemés vai regulari celo sporta sacensibu vai
vecaku darba dgl.

Lai paplasinatu skolas jaunie$u iesp&jas neformali izglitoties, iegit un dalities
pieredzg ar citiem Eiropas Savienibas dalibvalstu jaunieSiem, izglitojamo pasparvalde
ar skolas administracijas atbalstu meklé partnerus starptautiskajiem Erasmus+ (youth
in action) jaunieSu apmainas projektiem (youth exchanges).

Planots izstradat profesiju iepaziSanas videomaterialus, kuros konkrétas
profesijas parstavis stasta, rada un iepazistina izglitojamos ar profesijas ikdienu,
atbildibu, nepieciesamo izglitibu un kompetenci.

2014. gada izglitojamie aktivi iesaistijas SKOLA 2014 izstade Kipsala, kuras
ietvaros izglitojamajiem bija iesp&ja prezentét skolu un iepazistinat ar talmacibas
iespgjam citus Latvijas izglitojamos, dalities pozitivaja pieredz€, ka ar1 pasiem
izvertét un analiz€t redz€to un piedavato augstakas izglitibas iestazu programmu
klastu.

Lai veicinatu izglitojamo kritisko domasanu, komunikativo kompetenci,
attistitu argumentacijas un diskutéSanas prasmes, veicinatu izpratni par rakstnieka,
dzejnieka, esejista un zZurnalista profesijam un iesp&jam izveleties karjeru $ajas jomas,
sa gada februari izveidots Gramatu klubs.

Stipras puses
Skolas tieSsaistes vietn€ izveidots kurss Izglitibas un karjeras iespéjas, kura

atrodama aktuala informacija par profesiju daudzveidibu, nakotnes planosanas
iespgjam.

Talakas attistibas vajadzibas
Iesaistities starptautiskajos Erasmus+ (youth in action) jaunieSu apmainas projektos
(youth exchanges).

Izstradat profesiju iepaziSanas videomaterialus.

Vértéjums — labi

4.4.4 Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Liela dala izglitojamo izv€las talmacibu, jo §adi tiek nodroSinata individualaka
pieeja katram izglitojamajam. Skola macas dazada vecuma un sagatavotibas limena
izglitojamie. 36% izglitojamo pastavigi dzivo arpus Rigas vai arpus Latvijas, daudzi
dazadu iemeslu d€] biezi maina dzives un darba vietas.

Izglitojamo ieprieks€jo sagatavotibas limeni noskaidro, izvertgjot iesniegtos
izglitibas dokumentus. Parrunas ar izglitojamo pirms liguma parakstiSanas skolas
administracija veic apgito priekSmetu un sanemto veért§jumu pielidzinajumu, ka ari
izzina izglitojama velmes un nakotnes nodomus, butiskako informaciju fiksé
izglitojamo elektroniskaja datu baze. Informacija ir konfidenciala (pieejama skolas

administracijai un klases audzinatajam). NepiecieSsamibas gadijuma klases
audzinatajs var informét priekSmeta skolotajus par audzékna ipaSajam ve€lmém un
vajadzibam.

Macibu procesa izglitojamajam atbilstoSi savam sp&jam, ikdienas
noslogojumam, nakotnes planiem iesp€ams izvéléties dazadu parbaudes darbu
apjomu, prognozet gala veért€jumu macibu priekSmeta.

Individualo konsultaciju laika liela méra tiek sekméta izglitojamo zinaSanu
pilnveide. Katra macibu priekSmeta ir konsultacijas, to norises laiki ir atspoguloti

33



konsultaciju plana, kurs izvietots skolas talmacibas vietn€ sadala Konsultacijas, ka ar1
katra macibu priekSmeta informativaja dala. Piedavajot izglitojamajam ieteicamo
konsultacijas formu, tiek nemta véra izglitojama dzivesvieta un ikdienas noslogojums
(sportists, jirnieks, jauna mamina, dzivojoSs arzemes utt.).

Izglitojamajiem, kuriem ir bijis ilgsto§s macibu partraukums, vienmer ir
iespejas sanemt papildus konsultacijas vai izstradat individualu macibu planu.

Izglitojamie tiek aicinati papildinat savas zinaSanas, prasmes un iemanas,
piedaloties dazados konkursos, seminaros, par kuriem informacija pieejama skolas
talmacibas vietné sadalas Starpbridis un Izglitibas un karjeras iespéjas.

Stipras puses

Macibu procesa izglitojamajam atbilstoSi savam sp&jam, ikdienas
noslogojumam, nakotnes planiem iesp&jams izveleties dazadu parbaudes darbu
apjomu un prognozet gala verte¢jumu macibu prickSmeta.

Talakas attistibas vajadzibas

Izglitojamajiem, kuri vélas paaugstinat macibu rezultatu vai papildinat savas
zinasanas, nodros§inat iesp&ju piedalities petnieciskajos darbos un macibu priekSmetu
olimpiades.

Vértéjums — labi

4.4.5 Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Skola nav izglitojamo ar specialajam vajadzibam.

4.4.6 Sadarbiba ar izglitojama gimeni

87% izglitojamo ir pilngadigi, lielaka dala no viniem strada, dzivo atseviski no
vecakiem, ka ar1 paSi finansé izglitibas iegiiSanu, tapéc sadarbiba ar izglitojama
gimeni nav nepiecieSama. Iznémums ir pilngadigie izglitojamie, kuru izglitibu finansé
vecaki vai gimenes locekli, kuri ir jainforme par izglitojamo dalibu izglitibas procesa.
13% izglitojamo nav vél sasniegus$i pilngadibu, tapéc So izglitojamo
vecakiem (aizbildpiem) tiek nodroSinata iesp€ja sanemt regularu informaciju par
izglitojamo sekmém.

Macibu gada laika vecakiem (aizbildniem) tiek nodroSinata piekluve ne tikai
elektroniskajam zurnalam, bet, sakot ar 2014./2015. macibu gadu, ari talmacibas
vietnes sadalai Vertéjumu gramata, kur ir pieejama aktuala informacija par
sanemtajiem Vvert§jumiem, iesniegtajiem parbaudes darbiem, iesp&ams prognozét
semestra gala vertgjumus macibu priekSmetos. Uzpemot nepilngadigo izglitojamo
skola, vecaki tiek inform@ti par tiesibam registréties elektroniska Zurnala un
talmacibas vietnés, nodroSinati ar skolas administracijas un klases audzinataja
kontaktinformaciju - talrupa numuru, e-pasta un Skype adresi, ka arT mingto
darbinieku pienemsSanas laikiem skola klatienes konsultacijai.

P&c izglitojama uznemsanas skola klases audzinataja uzdevums ir sazinaties ar
izglitojamo un/vai nepilngadiga izglitojama vienu no vecakiem (aizbildni) un
parliecinaties par izglitojama pieejas paroles talmacibas vietnei sanemSanu, ka ari
atkartoti informé&t par apgtistamo macibu priekSmetu skaitu, apjomu un iesp&ju sanemt
vecaka pieejas tiesibas talmacibas vietnei un elektroniskajam zurnalam.

Klases audzinataja uzdevums ir informét nepilgadigo izglitojamo vecakus un
skolas administraciju par izglitojamajiem, kuri nav uzsaku$i macibu procesu vai
ilgstosi (ilgak par divam nedélam) nav registréjusies talmacibas vietné. Nepilngadigo
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izglitojamo vecaki (aizbildni) tiek informéti telefoniski vai elektroniski. Ja situacija
neuzlabojas, pa pastu tiek nosiitita véstule uz izglitojama vecaku noradito dzivesvietas
adresi. NepiecieSamibas gadijumos rakstiski tiek informé&tas pasvaldibu institiicijas.

Izglitojamo vecakus aicina izteikt savu viedokli par skolu, sniegt
priekSlikumus un ierosinajumus, piedalities skolas padomes darba. Nemot véra, ka
ievérojamas dalas izglitojamo vecaku dzives vieta ir arpus Rigas vai Latvijas,
klatienes komunikacija ir apgritinata un ta parsvara notiek elektroniski.

Skolas padomes loceklu komunikacija ir organiz&ta ari tieSsaistes konferencu
forma talmacibas vietné (OpenMeeting).

Katra macibu gada sakuma skola organizé kop&ju skolas vadibas, skolotaju ,
klasu audzinataju , izglitojamo un izglitojamo vecaku kopigu pasakumu, kura
administracija sniedz informaciju par jauna macibu gada planoto norisi, prioritatém,
skolas darba organizaciju un iepriek§&ja macibu gada rezultatiem .

Stipras puses
Klases audzinataji nodrosina regularu saikni starp skolu un izglitojama gimeni.

Talakas attistibas vajadzibas

Talmacibas vietng izviedot sadalu Gimenei, kura ievietot materialus par skolas
un gimenes sadarbibu talmacibas macibu forma, izglitojoSus materialus audzinasana,
psihologija uc.

Vérteéjums- labi

45 TIestades vide
451 Mikroklimats

Skola ir mérktiecigi stradajusi, lai raditu kopibas sajiitu izglitojamajiem un
skolas kolektivam, nodrosSinot regularu komunikaciju, organiz&€jot dazadus kopigus
pasakumus. Gandriz visi skolas darba vértéSanas aptauja iesaistjuSies izglitojamie
atzist, ka viniem patik macities Rigas 1.vidusskola.

Skolas vadiba kopa ar skolas kolektivu un izglitojamo paSparvaldi strada pie
skolas tela un atpazistamibas veidoSanas, ta veicinot piederibas apzinu un lepnumu
par skolu.

Saja macibu gada atjaunots skolas majas lapas_ www.vidusskola.com
noformg&jums un galveno sadalu pamatinformacija. Ikdiena majas lapa tiek papildinata
ar aktualo informaciju par skolu, izglitibas iegtiSanas iesp&jam talmaciba.

Informacijas sanemsanu pedagogiem un izglitojamajiem, kuri jau macas skola
un to vecakiem, skolas administracija nodroSina skolas talmacibas vietné sadalas
Sadarbibas  kabinets un  Metodiskaie kabineti  pedagogiem, Starpbridis
izglitojamajiem un vecakiem, Skolas padome Skolas padomes locekliem, Izglitojamo
pasparvalde pasparvaldes dalibniekiem, ka art vél citas koplietoSanas sadalas (failu
kratuves). Izglitojamo sazipa ar klaSu audzinatajiem un skolotdjiem tiek organizéta
elektroniska forma, ka art telefoniski. Skolas administracija kontrol&, lai komunikacija
butu korekta, nepielaujot aizvainojosus, negtiskus apgalvojumus.

Skola nodroSina vienadas macibu iesp€jas gan Latvija, gan arpus Latvijas
dzivojosajiem izglitojamajiem, macibam skola var pieteikties elektroniska forma, kas
ieveérojami atvieglo iestaties skola personam, kuru dzives vieta macibu laika ir
attalakos Latvijas regionos vai arpus Latvijas.

Skola netick pielauta dzimuma, vecuma, religiska vai cita veida
diskriminacija.
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Skola rtpgjas par savstarpgjas uzticibas un biedriskuma nostiprinasanu starp
izglitojamajiem, administraciju un pedagogiem. Nav bijusas konfliktsituacijas starp
izglitojamajiem vai izglitojamajam ar pedagogu, tacu izglitojamie un vigu
vecaki zina, ka rikoties S$ados gadijumos, to paredz skolas icks€jas kartibas
noteikumi. Neskaidru  jautajumu  risinasana  izglitojamie  un  vinu
vecaki veérSas talmacibas vietné, e-pasta vai zvana pa telefonu, ka ar1 ierodos skola
parrunat ar skolas direktoru, direktora vietniekiem vai klasu audzinatajiem vinus
interes€joSos jautajumus. Gandriz visi izglitojamie atzist, ka vinus apmierina skolas
piedavatas iesp&jas komunikacijai ar klasu audzinataju un skolotajiem, ka arT augstu
noverté atsaucibu no skolas direktora un par€jas administracijas dazadu jautajumu
risinaSana. Skolas vadiba pievérS lielu uzmanibu tam, lai attiecksme pret jebkuru
apmeklétaju biitu laipna un korekta.

P&dgjo divu macibu gadu laika skola pieveérsta Tpasa uzmaniba skolas tradiciju
veidoSanai. Pedagogi un izglitojamie kopigi piedalas Lacplésa dienas atzimeSana,
Drosibas dienas pasakumos. Skola pedagogiem, izglitojamajiem un vinu vecakiem
organiz€ macibu gada atklasanas sveétkus. Jauna gada pasakuma izglitojamie ar
saviem priekSnesumiem iepriecina pedagogus, bet pedagogi rada savus dazados
talantus, tadgjadi iepriecinot kolégus. Atzimgjot Skolotaju dienu, administracija
sumina pedagogus par sasniegumiem skolas darba. Tiek rikoti kopigi skolas
administracijas un skolotaju pasakumi arpus skolas.

Stipras puses

Gandriz visi izglitojamie atzist, ka viniem patik macities Rigas 1.vidusskola
un augstu noverte komunikaciju ar skolas vadibu, klasu audzinataju un skolotajiem.

Ir iedibinatas tradicijas un skola turpina tas attistit.

Talakas attistibas vajadzibas

Turpinat ieviest un nostiprinat skolas tradicijas, paSi pieverSot uzmanibu
pedagogus motivéjoSu un vienojosu tradiciju ievieSana.

Izveidot skolas simboliku un ieviest tas lietoSanu.

Vertejums — loti labi

45.2 Fiziska vide

Skola macibu procesa administréSanai izmanto Eiropas Talmacibas
augstskolas telpas, kuras atrodas labi pieejama, ar pilsétas transportu nodro$inata
vieta, netalu no dzelzcela stacijas un autoostas - Riga, Kr.Valdemara iela 26.

Saskana ar noslégto ligumu skola izmanto telpas administracijas vajadzibam,
sanitaras telpas, auditorijas, datorklases, apsargatu garderobi. Auditoriju un datorklasu
izmantoSana notiek péc iepriek§ saskanota grafika klatienes konsultaciju norisei,
parbaudijumu laika, skolas vai izglitojamo paSparvaldes pasakumu organiz€Sanai.

Skolas telpas ir plasas un @&rtas, auditorijas ir aprikotas ar multimediju
projektoriem un citu aprikojumu, kas nodroSina macibu stundu videoieraksta iesp&ju
un talaku izvietoSanu talmacibas vidé. Pedagogiem ir nodroSinata iespg&a skola
sanemt nepiecieSamo aprikojumu sazinai ar izglitojamajiem tieSsaiste.

Ekas vestibila izvietoti stendi un monitors ar noradém un aktualu informaciju,
informacijas centra interesentiem tiek sniegta informacija par skolu, pienemsSanas
laikiem, darbinieku kontaktinformacija.

Par izglitojamo dro§ibu skola riip&as dezurants, tiek veikta telpu
videonovérosana, lai ierobezotu nepiederosu personu iekliiSanu skolas telpas notiek
elektroniska apmeklétaju registracija.
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Izglitojamajiem, kuriem macibu laika ir radu$as problémas ar tehnisko
nodroSinajumu, tiek piedavata iesp€ja izmantot skolas datorus, drukasanas un
skengSanas pakalpojumus ar1 vakaros un péc iepriek$gjas vienosSanas art sestdienas, ir
iespéja sanemt datorspecialista konsultaciju.

Paslaik €ka, kura atrodas skola, tiek iekartota €dnica.

Stipras puses
Skola ir nodroSinata ar visam nepiecieSamajam, labi aprikotam telpam.

Vertejums- loti labi

4.6 Testades resursi

4.6.1 Iekartas un materialtehniskie resursi

Iestadei ir pietickami materialtehniskie resursi izglitibas programmu IstenoSanai.
Materialtehniskie resursi un iekartas ir darba kartiba, notiek regulara materialtehnisko
lidzeklu un iekartu apkope un remonts. Skolai ir pieejami divi informatikas kabineti. Visi
datori ir nodrosinati ar licenc€to programmatiru. Skolas mé&beles ir drosSas, piem&rotas
lietosanai. Telpas un resursi tiek izmantoti gan augstskolas, gan vidusskolas vajadzibam,
pastav vienota telpu noslogojuma planosana.

Ir noslégts ligums ar portalu Uzdevumi.lv par portala resursu izmantoSanu macibu
procesa. Digitala macibu literatiira ir iegadata no apgadiem ZvaigzneABC un Lielvards.

Skola sadarbojas ar Latvijas Universitates Fizikas un matematikas fakultati fizikas
laboratorijas izmantosana fizikas laboratorijas darbu veikSanai un ar Rigas 31.vidusskolu un
Rigas 18. vakara (mainu) vidusskolu $o skolu laboratoriju izmantoSana kimijas un biologijas
laboratorijas darbu veikSanai klatieng.

Neklatienes konsultacijam skolas pedagogiem ir pieejama ar videokonferencu
vadi$anai nepiecie$amo aprikojumu nodro§inata telpa.

NepiecieSamibas gadijuma skola nodrosina skolotajus ar nepiecieSamo aprikojumu
talmacibas procesa realizacijai (web kameras, mikrofoni u.c.) arpus skolas telpam.

Stipras puses
Skola ir nodrosinata ar nepiecieSamajiem materialtehniskajiem resursiem.

Talakas attistibas vajadzibas
Ieviest jaunas tehnologijas tieSsaites komunikacijas uzturé$anai, palielinat
eso$o tehnologiju jaudu.

Vertéjums — loti labi

4.6.2 Personalresursi

Personalresursi izglitibas programmu realizacijai skola ir nokomplektéti.
Visiem pedagogiem izglitiba un kvalifikacija atbilst normativajos aktos noteiktajam
prasibam. Skola strada 33 pedagogi, no tiem magistra grads ir 26 pedagogiem,
bakalaura grads - 7 pedagogiem. Visi pedagogi ir noslégusi darba ligumus,
iepazinuSies ar amata aprakstiem, kuros noteikti darbinieku pienakumi, tiesibas un
atbildiba. 27% skolas pedagogu ir jaunaki par 30 gadiem un saméra nesen absolv&jusi
augstskolas. Vini labi parzina modernas maciSanas metodes, izglitibas tendences,
komunikaciju tehnologijas, ir atvértaki pozitivam parmainam, apveltiti ar iniciativu,
vieglak rod kontaktu ar izglitojamajiem. Tas ir potencials kolektiva izaugsmei
nakotné.
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Skola regulari seko pedagogu talakizglitibai, pedagogi piedalas talakizglitibas
programmas atbilsto$i normativo aktu prasibam.

Skola regulari veic pedagogu darba kvalitates izvertejumu un, pamatojoties uz
rezultatiem, plano turpmakos pedagogu darba kvalitates paaugstinasanas pasakumus
gan skola, gan art arpus tas. KopS 2014.gada skola regulari notieck macibas
skolotajiem darbam ar eso$ajam talmacibas tehnologijam un jaunu tehnologiju
apgusanai.

Skola darbojas klaSu audzinataju un tris macibu priekSmetu metodiskas
komisijas. Gandriz visi skolotdji regulari piedalas metodisko komisiju un
pedagogiskas padomes darba.

Stipras puses

Skola strada salidzino$i daudz pedagogu jaunaku par 30 gadiem, kas ir
potencials kolekttva izaugsmei nakotng.

Skola regulari notiek macibas skolotajiem darbam ar talmacibas tehnologijam.

Talakas attistibas vajadzibas
Turpinat regulari pilnveidot pedagogu prasmes darba ar talmacibas
tehnologijam.

Vértéjums — labi

4.7 lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodrosinasana

4.7.1 lestades darba pasnovértéSana un attistibas planosana

Skolas vadiba meérktiecigi plano skolas darba kontroli. Pedagogiem izvirza
konkrétas prasibas, ka arT sniedz atbalstu So prasibu realizacija. Kontrolé secinatais
tiek parrunats atseviSski ar pedagogiem, analiz€ts administracijas apspriedgs,
metodisko komisiju Openmeeting sanaksmés, Pedagogiskas padomes klatienes un
Openmeeting sédes.

Ir izveidota skolas pasnovertéSanas sistéma, kura iesaistas pedagogi,
izglitojamie, administracija. Gan péc katra macibu semestra, gan péc butiskiem
pasakumiem macibu procesa pilnveide, pedagogi veic sava darba paSvért€jumu un
sniedz priekSlikumus skolas darba pilnveidei. Pedagogu darbs tiek vertéts ari
savstarp&ji metodisko komisiju ietvaros.

Izglitojamie skolas talmacibas vietné sadala Starpbridis vismaz reizi semestri
izsaka savu viedokli par macibu procesu un skolas darbu kopuma, atbildot uz
aptaujas anketas jautajumiem, ka ari sniedz priekSlikumus. Nelielas aptaujas par
dazadiem skolas darba jautajumiem izglitojamie aizpilda biezak. Daudz informacijas
un skolas darba vértéjumu no izglitojamajiem un vinu vecakiem skolas vadiba iegtst
no sarunam un rakstiskas sazinas talmacibas vietn&s un e-pastos, tacu vecakus biitu
nepiecieSams regulari iesaistit skolas veért€Sanas procesa. Situacija ieveérojami
uzlabojusies p&c Skolas padomes atjaunosanas.

Balstoties uz pedagogu paSveért§jumu, metodisko komisiju vert€jumu,
izglitojamo un vecaku vert€§jumu, skolas administracija izstrada skolas darba
pasnovertéjumu, kuru saskano ar pedagogiem, lzglitojamo paSparvaldi, Skolas
padomi. Skolas pasnovértéjuma sagatavosanas procesa tiek pieveérsta uzmaniba tam,
lai pasnoveértéjuma biitu ieklauti visi iestades darbibas aspekti, lai secinajumi bitu
balstiti uz konkrétiem faktiem un tiktu izmantoti talakas attistibas planosana.
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2013.gada tika izstradatas skolas attistibas prioritates 2013./2014. -
2015./2016. macibu gadam. Izvértejot 2013./2014.macibu gada prioritasu realizaciju
un pamatojoties uz talakas attistibas vajadzibam, tika precizétas 2014./2015. —
2015./2016. macibu gada prioritates un noteikti konkréti prioritasu realizacijas mérki
un uzdevumi. 2014.gada precizétais Skolas attistibas plans ir reals. Preciz&jumi
attistibas plana veikti, saskanojot Pedagogiskas padomes sédé. Attistibas plans zinams
Skolas padomei un lzglitojamo paSparvaldei. Skolas prioritates ir pieejamas skolas
talmacibas vietnes sadalas, lai varétu iepazities izglitojamie un to vecaki.

Stipras puses
Ir izveidota skolas pasSnovertéSanas sist€ma, kura iesaistas pedagogi,

izglitojamie, administracija.

Macibu semestra nosléguma vai péc biitiskiem pasakumiem macibu procesa
pilnveidé skolas vadiba, pedagogi un izglitojamie izverteé rezultatus un sniedz
priekslikumus skolas darba pilnveidei.

Talakas attistibas vajadzibas

Vairak iesaistit izglitojamo vecakus un Skolas padomi skolas darba vértéSana
un planoSana.

Vairak iesaistit Izglitojamo pasparvaldi skolas darba planosana.

Vertejums- labi

4.7.2 lestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Skolas darba tiesas vadibas funkcijas Tsteno direktors un direktora vietnieki.
Strateégiskus, finansialus un citus bitiskus jautajumus izlemj kopa ar SIA Rigas
1.vidusskola valdi. Informacija par vadibas struktiiru un atbildibas jomam ir ievietota
skolas talmacibas vietn€s, zinama pedagogiem, pieejama izglitojamajiem un vinu
vecakiem. lestades direktora, direktora vietnieku, pedagogu un citu darbinieku darba
pienakumi un atbildiba noteikti amata aprakstos. Skolas darbinieki ar tiem
iepazinusSies. Skolas organizatoriska struktiira aptver visas iestades darbibas jomas.

Skolas vadibas komandas darba pamata ir demokratiska pieeja visu jautajumu
risinasana. Reizi ned€la notiek vadibas apspriedes, kuras pienem lémumus un delegé
pienakumus turpmakajai darba koordin€Sanai, vadoties péc skolas gada darba plana,
ka arT regulari izvérté uzdevumu izpildi, skolas darba kontroles rezultatus. Sis
sanaksmes tiek protokol&tas, un protokoli ir pieejami skolas talmacibas vietnes sadala
Administrdcija. Lémumu pienemsSana vadiba konsult&jas ar kolektivu, bet uzpemas
atbildibu un cenSas kvalitativi veikt tai uztic€tos pienakumus.

Skolas vadiba macibu procesu organizé un analiz€é kopa ar cetram
metodiskajam komisijam, kuras plano un organizé metodisko darbu skola un piedalas
skolas darba procesa vértesana. Metodisko komisiju vaditaji savu darbu veic
kvalitativi, koordin€ komisiju darbu, savstarp&u pieredzes apmainu, organizé
tieSsaistes Openmeeting sanaksmes, kuras tiek protokol&tas, un protokoli ievietoti
talmacibas vietné metodisko kabinetu sadalas, nodroSina saikni starp pedagogiem un
skolas vadibu, parstav komisijas pedagogus l€émumu pienemsana. Metodisko darbu
koording direktora vietnieks izglitibas joma.

Skolas vadiba nodroSina saikni ar pedagogiem, regulari ievietojot aktualo
informaciju talmacibas vietn€s sadala Sadarbibas kabinets un organizgjot klatienes
un ari tieSsaistes Openmeeting sanaksmes un pedagogiskas padomes sédes, ka arl
tiekoties ar pedagogiem dienas, kad viniem paredz€tas klatienes konsultacijas vai ari
cita laika, pirms tam ar viniem par to vienojoties. Klasu audzinatajiem ir noteikts
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konkréts laiks divas reizes ned€la, kad vini strada skolas telpas, kas nodroSina
administracijas cieSu sadarbibu ar klasu audzinatajiem. Skolas vadiba regulari informé
skolotajus par vinu ieteikumu ievieSanu skolas darba pilnveide. Lielaka dala
pedagogu atzist, ka skolas vadiba, organizgjot skolas darbu, nem veéra vinu viedokli
un atbalsta ikdienas darba.

Skolai ir nepieciesama dokumentacija un skolas darbu reglamentgjoSie
dokumenti, kas izstradati, ieverojot noteiktas prasibas, to izveide iesaistot skolotajus
un izglitojamos. Péc Skolas padomes atjaunosSanas veiksmigak Saja darba iesp&jams
iesaistit ar1 izglitojamo vecakus. Skolas administracija seko Iidzi izmainam argjos
normativajos aktos un veic grozijumus iek$€jos normativajos aktos.

Izglitojamie, iestajoties skola, ka arT vinu vecaki(aizbildni) var iepazities ar
valsti noteikto obligato informaciju par skolu. Dokumenti pieejami skolas majaslapa
un uz vietas skola. Citi skolas darbu reglamentgjosie dokumenti, kuri saistosi
skolotajiem, ievietoti skolas talmacibas vietnes sadala Sadarbibas kabinets, skoleniem
saistoSie - sadala Starpbridis.

Stipras puses
Izveidota un darbojas sistéma skolas administracijas un pedagogu sadarbibai

tieSsaiste.
Lielaka dala pedagogu atzist, ka skolas vadiba, organizgjot skolas darbu, nem
veéra vinu viedokli un atbalsta ikdienas darba.

Talakas attistibas vajadzibas
Vairak iesaistit skolas normativo dokumentu izveidé Skolas padomi un Izglitojamo
pasparvaldi.

Vertejums- labi

4.7.3 lestades sadarbiba ar citam institiicijam

Skolai ir dazadas sadarbibas formas ar citam institiicijam.

Ar SIA Eiropas Talmdcibas augstskola ir noslégts ligums par telpu, tai skaita
datorklases un infrastruktiiras izmantoSanu. Skola sadarbojas ar Latvijas Universitates
Fizikas un matematikas fakultati, ir iesp&ja veikt Sis fakultates fizikas laboratorija
laboratorijas darbus, tad€jadi arT ieinteresgjot izglitojamos fizika, savukart, pateicoties
sadarbibai ar Rigas 3l.vidusskolu un Rigas 18.vakara (mainu)
vidusskolu izglitojamie klatieng var veikt laboratorijas darbus kimija un biologija.

Talmacibas vides un metodikas pilnveidé skolas atbalsts ir Rigas Tehniskas
universitates E-studiju tehnologiju un humanitaro zinatpu fakultates Talmacibas
macibu centrs. Skolas administracija piedalijas ari RTU rikotas starptautiskas
konferences BOLTIC OLRO (OPEN LEARNING RESOURCESONLINE) RIGA2014
sekcijas E- studiju tehnologijas aktivitatés 2014.gada oktobri.

Skola sadarbojas ar Akadémiskas informacijas centru, eksamenu organizésanu
skola veic cie$a sadarbiba ar Rigas pasvaldibas Izglitibas parvaldi, apmeklé parvaldes
organizetas izglitibas iestazu vaditaju un vietnieku sanaksmes.

Uzsakta sadarbiba ar Rigas Izglitibas un informativi metodisko centru
pedagogu obligatas talakizglitibas nodroSinasana, nepiecieSams to paplaSinat,
piedaloties RIIMC organizétajas macibu priekSmetu olimpiadés un macibu
priekSmetu konkursos.

Macibu materialu pilnveidei un macibu metozu daudzveidoSanai noslégts
ligums ar SIA Uzdevumi.lv par iesp&jam skolotajiem un izglitojamajiem izmantot
portalu www.uzdevumi.lv. Sadarbiba ar elektroniska zurnala Mykoob administratoru
tiek nodroSinata kvalitativa e-Zurnala darbiba.
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Merktieciga un veiksmiga sadarbiba skolai izveidojusies ar Latvijas Biznesa
koledzu, par ko liecina skolas absolventu talakizglitiba, - daudzi izglitojamie péc
skolas absolvésanas turpina studijas Latvijas Biznesa koledza. Abas macibu iestades
arl kopigi organizé izlaidumus absolventiem un kopigi riko dazadus pasakumus
darbiniekiem, pieméram, Ziemassvétkos, macibu gada nosléguma u.c.

Skolai izveidojusies sadarbiba ar Aleksandra Caka memoridlo muzeju un
pasakumos piedalas gan pedagogi, gan izglitojamie.

Stipras puses
Skola mekl€ un atrod sadarbibas iesp&jas darbibas pilnveidei un dazadoSanai.

Talakas attistibas vajadzibas
lesaistities projektos sadarbibas veicinaSanai ar citdm institicijam
pedagogu pieredzes apmainai, talmacibas vietnes, materialu un metodikas pilnveidei.

Vértéjums - labi

5. Citi sasniegumi (iestadei svarigais, specifiskais)

Skolas darbiba ir virzita ne tikai uz izglitibas iegiiSanu, bet ar1 biedriskuma,
patstavibas sajutas, radoSuma audzinaSanu izglitojamajos, savu nakotnes mérku
apzinasanu un piepildiSanu.

Skolas piedavata talmacibas izglitibas ieguves forma sniedz iespg€ju
izglitojamajiem veiksmigi apvienot izglitibas ieguvi ar profesionalo darbibu, ka ari
ikdienas aktivitatém sporta, maksla un citas jomas. TieSi minéta iemesla dél daudzi
izglitojamie izvelas talmacibu.

Daudzi masu skolas izglitojamie paraléli macibam guist ievérojamus panakumus
dazadas jomas, pieméram, R.B. macibu laika paraleli apguva aktiermeistaribu
Lielbritanija un jau film&jas pasaulé pazistamos uzvedumos; M.B. jau macoties 12.
klasé gatavojas aktiermakslas studijam Lielbritanija, Sobrid ir veiksmigi iztur&jusi
konkursu un studé; K.D ir Latvija pazistama dizainere, kura profesionalo darbibu
uzsaka macoties misu skola. Skola ir izglitojamie, kuri trengjas gan Latvijas, gan
arvalstu klubu un komandu sastavos un ir guvusi ievérojamus panakumus tados
sporta veidos ka hokejs, futbols, teniss, kamaninu braukSana, dailslidoSana,
vieglatletika, basketbols u.c. Talmacibas forma nodroSina viniem iesp&ju veiksmigi
apvienot izglitibas iegtiSanu ar sportu.

Daudzi skolas absolventi izmanto skola giito pieredzi un péc skolas absolvésanas

uzsak studijas talmacibas forma Latvijas un arzemju augstskolas.
Skolas izglitojamie ir piedalijuSies un sape€musi atzinibu arpusskolas pasakumos,
piem&ram, Atzinibas rakstu O. Kalpaka 130. jubilejai veltitaja literaras jaunrades
konkursa, Rigas domes Rigai veltitaja zim&umu konkursa, sporta aktivitat€s un
kulttras pasakumos.

6. Turpmaka attistiba (balstita uz pasSnovertejuma
iegiitajiem secinajumiem)
Janodrosina iespgja izglitojamajam talmacibas vietné katra macibu gada sakuma
atkartoti apliecinat, ka iepazinies arT ar tiem dro§ibas noteikumiem, kuri neattiecas uz
drosibu, apgiistot konkrétu macibu priekSmetu.

Vairak iesaistit izglitojamo vecakus un Skolas padomi skolas darba veértesana un
planosana.
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Vairak iesaistit skolas normativo dokumentu izveidé Skolas padomi un
Izglitojamo pasparvaldi.
lesaistities projektos sadarbibas veicinasSanai ar citdm institiicijam pedagogu
pieredzes apmainai, talmacibas vietnes, materialu un metodikas pilnveidei.
PiedaliSanas macibu priekSmetu olimpiad€ un konkursos.
Padzilinat macibu procesa diferenciaciju, izstradajot dazadas gritibas pakapes
uzdevumus atseviskam izglitojamo grupam,;
Uzsakt iestades dalibu starptautiskajos, ar talmacibas tehnologisko un socialo
attistibu saistitos projektos.

Rigas 1. vidusskolas direktors R. Vaisla

SASKANOTS

SIA ,,Rigas 1. vidusskola”
valdes locekle L. Spriide

2015. gada 12. marta
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